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Empregos digitais
na industria 4.0

FORGA-TAREFA DO SENAI QUALIFICARA
MILHARES DE PROFISSIONAIS PARA A AREA DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ ATE O FIM DE 2021

Base do processo de digitalizacdo de todos os setores da
economia, a tecnologia da informacio (TI) estd diante
de um desafio: contratar mais de dois milhdes de profis-
sionais qualificados nos proximos 10 anos. A demanda é
especialmente significativa na drea de ciberseguranca e
entre as profissdes emergentes, muitas das quais recém-
-criadas para atender as novas dindmicas estabelecidas
pela inddstria 4.0,

Atento a esse contexto, o Servico Nacional de Aprendi-
zagem Industrial (SENAI) estabeleceu parcerias com gran-
f ¢ in des empresas de tecnologia para estimular a formacio de
. programadores. Segundo o gerente-executivo de Educa-
cio Profissional e Tecnoldgica do SENAI, Felipe Mor-
gado, "os principais atores do setor - como Google, Micro-
soft, Amazon, Cisco e Huawei - tém ajudado a capacitar os
docentes, além de disponibilizarem o acesso As suas tecno-
logias e contribuirem para a defini¢io de quais competén-
cias precisamos formar nos nossos estudantes”, esclarece.

A urgéncia e a caréncia de profissionais para a drea de Tl
fizeram com que empresas do setor de tecnologia também
investissem em cursos de formacdo. Como explica Bruno
Zitnick, diretor de Relacdes Publicas e Governamentais da
Huawei no Brasil, “a situagio é preocupante porgue se trata
de um setor que demanda muita méo de cbra e sofre com
a auséncia de profissionais qualificados”.
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PROFISSOES
EMERGENTES NA
AREA DE TI
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Visando mitigar essa caréncia, que nio é
exclusividade brasileira, a Huawei desenvol-
ve, em todos os paises nos quais atua, o pro-
grama Tech4All - uma academia com mais
de 100 cursos focados em tecnologias da in-
formacdio e comunicacio. “Nossa avaliacio
& de que estamos formando pessoas que vio
alimentar esse mercado e, assim, nio ape-
nas a empresa vai ser beneficiada, mas tam-
bém seus clientes e parceiros”, explica.

Além disso, no Brasil, a Huawei firmou
um termo de cooperacio com o Servico Na-
cional de Aprendizagem Industrial (SENAI)
para formar méo de obra especializada e in-
corporar novas tecnologias ligadas ao 5G em
laboratdrios de pesquisa e em cursos pre-
senciais e a distincia. A expectativa é formar
dois mil alunos até o final de 2021.

A parceria inclui, ainda, qualificacfes
nas dreas de inteligéncia artificial, cloud
computing, FTTH (Fiber To The Home ou fi-
bra dptica) e outras tecnologias, além de
trés laboratérios de instalacio e manuten-
cao de fibra optica em Salvador (BA), Brasi-
lia (DF) e Palmas (TQ).

Esses espacos visam atender 4 geragio
nem-nem (adolescentes e jovens que nem
trabalham nem estudam), que, no segundo
semestre de 2020, atingiu a marca historica
de 29,3% da populacio brasileira com ida-
de entre 15 e 29 anos, segundo a Fundagio
Getilio Vargas (FGV).

Segundo Felipe Morgado, a parceria faz
parte de uma grande forga-tarefa criada pela
instituiciio para formar, até o final de 2021,
20 mil novos profissionais para a drea de TI.
Ele argumenta que a importancia de investir
em formacio para essas novas tecnologias
consiste no fato de elas serem transversais
€ nao setoriais. “Inclusive, sio transversais
as 28 dreas industriais”, diz Morgado,

PARCERIAS

As parcerias em andamento permitiram
ao SENAI, por exemplo, mapear uma grande
demanda por programadores web e mobile,
Com esse diagndstico em méos, neste ano ja
foram lancados trés cursos de programacio
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web (front-end, back-end e full stack), com ou-
tros trés de programador mobile (105, An-
droid e multiplataforma) com langamento
previsto para agosto.

Felipe Morgado explica que o SENAI in-
veste tanto na requalificagéio de profissio-
nais que estio nas empresas quanto na for-
magio de novos profissionais, garantindo
que estes cheguem ao mercado com as com-
peténcias necessarias.

CIBERSEGURANGA

Outra drea que tem recebido grande
atencio do SENAI é a de seguranca ciber-
nética. Isso porque, entre as trés profissdes
de destaque do setor (programador, cien-
tista de dados e analista de ciberseguranga),
esta ultima é a que conta com a maior defa-
sagem entre a projecdo de profissionais for-
mados e a demanda do mercado de trabalho:
81,7% nos proximos dez anos.

Para contribuir com a redugdo dessa
discrepincia, em dezembro de 2020, o SE-
NAI inaugurou cinco academias de segu-
ranca cibernética nas cidades de Brasilia
(DF), Fortaleza (CE), Londrina (PR), Porto
Alegre (RS) e Vitdria (ES). Os espagos con-
sistem em laboratorios com infraestrutu-
ra, ambiente seguro e pessoal qualificado
para realizacdo de competicdes cibernéti-
cas, palestras, consultorias e cursos pre-
senciais e online.

“Formar esses profissionais exige mui-
ta tecnologia e pritica e o SENAI tem isso
disponivel. Nessas academias, o estudante
pode fazer simulages hiper-realistas, pra-
ticamente reais, eu diria, em que se tem um
time atacando e outro defendendo. Esse
processo conta com varios cendrios e pode
ser adaptado de acordo com o tipo de em-
presa’, relata Morgado.

Essa estratégia, além de contribuir para
a formacgédo em si, também torna os cur-
s0s mais atrativos, como explica Bruno Zi-
tnick: “Diante do desafio de atrair pessoas
para o mercado de TI, os cursos precisam
ser atrativos e, para isso, a parte pritica ¢é
muito importante. Qutro aspecto que se
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apresenta como um diferencial é a pessoa,
ainda durante o eurso, ter contato com a re-
alidade do mercado”,

O Ministério da Educacdo (MEC), por
meio da Secretaria de Educacio Profissio-
nal e Tecnoldgica (Setec), também tem atu-
ado para contemplar as profissdes emer-
gentes na estrutura educacional brasileira,
especialmente por meio da constante atu-
alizacio dos Catdlogos Nacionais de Cursos,
tanto técnicos como superiores, de tecnolo-
gia. De acordo com o secretario Tomads Dias
Sant Ana, a ultima atualizacio ocorreu em
dezembro de 2020.

“0 mapeamento de profissbes permi-
te que a oferta educacional possa estar ali-
nhada as constantes evolucdes tecnologicas
que a sociedade tem vivenciado nos alti-
mos anos. As acoes do MEC tém levado em
consideragiio esses impactos nos diferen-
tes eixos tecnoldgicos, que também serio
influenciados pelo novo contexto pos-pan-
demia, demandando esforgos conjuntos de
todos os agentes educacionais na perspecti-
va de infraestrutura e de politicas priblicas”,
diz o secretirio. B




