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Corte de salario preservara
empregos, dizem analistas

Sindicatos criticam medida e afirmam que reducao na renda aprofundara a crise

Fernanda Brigatti

sdopauLo Com maisflexibili-
dade para negociar, as empre-
sas poderdo ter mais condi-
¢oes de manter os empregos
durante a crise do coronavi-
rus. Aavaliacio de advogados
trabalhistas é que hi urﬁsnria
naadociode medidas, de mo-
doagarantiro menorimpac-
to possivel para empregados
e para empregadores.

Nesta guinta-feira (19), a
equipe econdmica informou
que trabalhadores que rece-
bem até dois sakirios minimos
receberio um complemento,
bancado pelo FAT (Fundo de
Amparo ao Trabalhador), de
25% do seguro-desempregoa
que teriam direito se fossem
demitidos. A redugdo na jor
nada e no saldrio serd de até
50"% e poderd ser limitada ao
salario minimo.

Para Leticia Ribeiro, socia
da drea trabalhista do Trench
Rossi Watanabe, faltao gover

no detalhar os parametros
da proposta —ainda nio es-
td definido se serd uma me-
dida provisdria ou um proje-
to de lei—, mas considera im-
portante a rapidez em facili-
tar as negociagoes.

“Se ndohouver uma respos-
ta, as empresas nio vio con-
seguir manter os empregos. A
consequencia val seruma se-
rie de dispensas”, diz.

Hoje, empresas em situa-
¢oes econdmicas dificeis po-
dem reduzir até 25% dos sa-
lirios, mas esse corte precisa
ser negociado com o sindica-
to. Areducio também é limi-
tada ao piso regional de ca-
da categoria, quando houver.

A advogada diz que uma fle-
xibilizagao dessa regra pode
serum “caminho do meio” pa-
ra garantir ou reduzir o risco
de demissoes, pois, na avali-
acdode Leticia, manterasre-
muneragdes integrais nio se-
ra sustentivel paraempresas
quenio tiverem condicoes de

seguir funcionando de manei-
ra remota.
Alémdaflexibilizacao nare-
ducio de saldrio, ha aexpecta-
tiva de outras medidas, como
a facilitacdo na concessiode
férias coletivas. Naregraatu-
al, as empresas precisam co-
municar o sindicato com an-
tecedéncia de duassemanas.
Aequipe econdomica estudare-
duzir o prazo para 48 horas.
Antecipacio de 15 dias do
periodo de térias, mesmosem
que o trabalho tenha adqui-
rido o direito, e suspensio
do pagamento do FGTS por
trés meses (com a garantia
de recolhimento na sequén-
cia) tambémestioem anilise,
Na avaliacao do governo,
as medidas podem reduzir o
aperto no caixadas empresas.
Paraastrés maiores centrais
sindicais do pais, a proposta
aprofunda o achatamentona
rendados trabalhadores e po-
de criar um encadeamentos
de pioras em outros setores.

Opresidente da CUT, Sergio
Nobre, diz que ndo ha espaco
para redugdo na renda. Ele
afirma também que um cor:
te nos saldrios afetard os pe-
quenos negocios, nos quais a
maioria dos empregos estao.

Essa situacao exigiria libe-
racio de recursos e incenti-
vos, especialmente as micro
£ PEqUENAs empresas.

“0 trabalhador nio vai po-
der consumir, ndo vai pagar
aluguel, s6 piorando a situa-
Ao, Boatarde dostrabalhado-
res hoje ndo aguentarianem
uma redugio de 1%, 15% no
salirio. Se isso ocorre, ele ndo
compraarmz, nio compra fei-
jaoe aeconomia para’; afirma.

Para a Forca Sindical, o go-
vernodeveriaestimular o uso
de mecanismosjd previstos na
leitrabalhista, comoo lay-off.

As centrais também pro-
pdem que o governo use um
dispositivopoucoaplicado da
CLT que permite a suspensao
do contrato de trabalho por
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tempo determinado. Por até
cinco meses, o funciondrio
ndo recebe saldrio.

Para os sindicatos, o dispo-
sitivo poderia ser usado por
até trés meses, permitindo re-
cebimento doseguro-desem-
prego no periodo.

O presidenteda UGT, Ricar-
do Patah, afirma que as me-
didas dos governos federal,
estadual e municipal (esses
dois dltimos em Sao Paulo)
sdo muito timidas.

“0 governo quer tirar ossin-
dicatos das negociacdes, en-
quanto deveria usar nossa es-
trutura paradiscutr asmedi-
das comossetores”, diz Patah.

Coronavirus pode
distorcer dados
sobre desemprego

rio O isolamento domiciliar
para enfrentar a pandemia
de coronavirus deve distor
cer os dados sobre omercado
de trabalho, alertam especia-
listas. Com menos gente em
busca de umavaga, atendén-
cia éque ataxade desempre-
£0 caia mesmo gue novas va-
gas nao seja criadas.

Nesta quinta (19), o IBGE
anunciou a suspensio das
entrevistas presenciais para
a Pnad Continua, que mede o

desemprego. Acoletade infor

macoOes passaria ser feitapor
telefone, o que também deve
impactar o resultado.
0s entrevistados sdo ques-
tionados se procuraram em-
prego nos dltimos 3o dias e
se estavam disponiveis para
assumir avaga na semana de
referéncia. A taxa de desem-
prego se baseia naqueles que
responderam positivamente.
“Onumero de pessoas pro-
curando emprego cairi forte-
mente devido ao isolamento
obrigatdrio. Portanto, tecni-
camente nio estario desem-
pregadas’, escreveu em uma
rede social 0 economista Oc-
tavio de Barros. “Assim, nao
descarto que o desemprego
possa cair nas estatisticas, o
que seria um contrassenso.”
0 economista Marcelo Ne-
ri, diretor da FGV Social, diz
que, tecnicamente, sera um
“desemprego desencoraja-
do™ a pessoa sai do mercado
por naoacreditar que vai en-
contrar um posto de trabalho
—ou, nesse caso, também por
nido poder sair de casa.
OIBGE afirma que esse con-
tingente serd transferido pa-
ra ascategorias populacio fo-
ra da forga de trabalho, aque-
les que ndo buscam emprego,
ou na forca de trabalho poten-
cial, que gostariam de traba-
lhar, mas nio procuraramem-
prego ou nao estavam dispo-
nveis ]]E]’EI DC‘I.[PE.I." uma \-'Egﬂ
na semana. Nicola Pamplona
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