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Criatividade é arma para driblar falta de emprego
Clique aqui para ver a noticia no site

O numero de trabalhadores na informalidade bateu recorde histérico de 38,8 milhdes de pessoas. O
efeito mais cruel de uma recessao econémica, como a que o Brasil enfrentou entre 2015 e 2016 e da qual
patina para sair desde entdo, € o desemprego. Para driblar a falta de oportunidade no mercado de
trabalho e enfrentar a crise de cabeca erguida, muitos brasileiros recorreram a informalidade. Nao a toa,
o numero de trabalhadores nessa condi¢cao bateu o recorde historico de 38,8 milhdes de pessoas no
trimestre terminado em novembro de 2019, segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Continua (PNAD Continua), divulgada ontem pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
Quase metade da populagdo economicamente ativa se vira como pode, com muita criatividade, mas sem
nenhuma relagéo empregaticia ou protecéo social. No ultimo dia da série Como sobrevivi a crise, 0
Correio conta a historia de brasilienses que se dedicaram a atividades como fazer bolos, doces, unhas ou
costurar para fora para garantir renda e o sustento da familia durante a turbuléncia econémica do pais.
Em termos globais, a informalidade atinge 61% da forca de trabalho, segundo a Organizacao para a
Cooperacao e Desenvolvimento Econémico (OCDE). A maioria concentrada em paises menos
desenvolvidos. Neste ano, o desemprego comegou a arrefecer, o que so foi possivel gracas ao aumento
da informalidade. O Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), divulgado em dezembro,
indica que, no acumulado do ano, foram criados mais 948.344 empregos e nos ultimos 12 meses,
605.919 postos de trabalho. Em novembro, a PNAD continua registrou a queda no desemprego, que caiu
para 11,2%, nimero menor na comparagao com o mesmo periodo de 2018, de 11,6%. Segundo o diretor
da FGV Social, Marcelo Neri, em 2012, era possivel observar o desaquecimento da economia. “Ja se
falava em ‘Pibinho’, porém, ainda nao refletia no mercado de trabalho”, diz. Ele esclarece que, em 2014,
foi a ultima vez que as taxas de emprego tiveram boas condi¢des. A deterioracdo econbmica, a partir de
entdo, fez com que os dois anos seguintes dessem inicio ao declinio. O especialista explica que os
trabalhadores por conta prépria ja estavam crescendo, porém era mais uma questao de ser seu proprio
patrao do que uma alternativa para a crise, que ainda nem existia.“No periodo de recessao, esse
mercado informal funciona como uma rede que sustenta o trabalho. E um declinio, porém ainda permite
estratégias de sobrevivéncia. Nesses ultimos anos, a retomada econémica foi muito lenta e os indicadores
trabalhistas desabaram. As perdas atingiram principalmente os mais pobres”, destaca. Neri assinala que a
informalidade pode ser classificada em dois tipos: trabalhadores por conta prépria e sem carteira de
trabalho. O primeiro consiste em pessoas que abrem negocios informais, € o segundo sdo aqueles que
realizam trabalhos para outras pessoas mas néo tém vinculo empregaticio, pois ndo ha carteira assinada.
Nesse contexto, nenhum deles possui o registro de Microempreendedor Individual (MEI). “Por conta da
informalidade, a educagdo aumentou em 8,9% no mercado de trabalho, o que é uma forca favoravel para
o trabalhador. Isso gera aumento de competitividade”, explica. A crise ndo poupou ninguém, ressalta Neri.
“Mesmo quem tinha grau escolar superior acabou migrando para a informalidade, devido a falta de
oportunidades no mercado formal’, diz. O encolhimento se refletiu nas jornadas de trabalho, na renda
média e no lucro do negdcios. “As pessoas precisaram desenvolver estratégias de sobrevivéncia”,
argumenta. “Esta é uma crise muito brasileira, porém as tendéncias mundiais sdo de ter menos empregos
e mais tarefas. Isso veio para ficar. O trabalhador é cada vez menos empregado e mais fornecedor das
empresas. Com a revolugéo digital, aplicativos oferecem de tudo a um clique. Pode n&o ser bom para a
economia, mas é bom para o trabalho”, avalia. DesigualdadeA desigualdade social € um dos principais
indicadores para o aumento da informalidade. Cerca de 13,5 milhées de brasileiros vivem com menos de
R$ 145 por més. O nimero bateu o recorde histoérico do levantamento Sintese de Indicadores Sociais
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(SIS), divulgado em novembro deste ano. “A informalidade € uma maneira de subsisténcia que atinge,
principalmente, a camada mais pobre da populagéo. A chance para essas pessoas s&o poucas”, explica
Janaina Duarte, professora do departamento de servi¢o social da Universidade de Brasilia (UnB). S&o os
trabalhadores que vendem balinhas nos énibus e panos de chao nos semaforos, pessoas que utilizam,
basicamente, o corpo para realizar as atividades. Se para de trabalhar, por alguma doenca ou
incapacidade, perde dinheiro. “O trabalho informal € muito desprotegido, o que aumenta mais a
vulnerabilidade das pessoas da base, pois elas ndo tém condigbes de competir com quem esta no topo.
O trabalhador é responsavel por tudo, a compra de materiais, autofinanciamento, além da sua
sobrevivéncia e da familia”, aponta. Para a professora, as reformas, em especial a previdenciaria,
promovida neste ano, mas também a trabalhista, geraram um processo de regresséao de direitos sociais,
fazendo com que a populagédo ficasse mais pobre. “Esses séo fatores que aumentam a desigualdade
social. Uma populacao gigantesca recebe uma fatia minuscula. Isso se reflete em tudo, trabalho, saude,
educacao, cultura, em todas as areas”, destaca.
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