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c inco anos depois do inicio
da crise, a qualidade do
mercadode trabalho continua
a se deteriorar, apesar da pe-
quena melhora no emprego
este ano. Um dos principais in-
dicadores disso é a parcela de
trabalhadores com jornada in-
ferior a 40 horas semanais por
falta de oportunidade para se
ocupar mais. O contingente
de pessoas subaproveitadas,
ou subocupadas, alcangou 74
milhdes de brasileiros no se-
gundo trimestre, maior nivel
desde o inicio da pesquisa
Pnad Continua, do IBGE, em
2012, mas a precarizacio cres-
ceu em ritmo mais acelerado
entre os mais qualificados.
Desde 2014, o nimero de
pmﬂssionais Com ensino su-
perior trabalhando menos
horas do que pu-[hl'ri;]m au-
mentou 160%, enquanto o
crescimento na média total

dos trabalhadores foi de 67%.

Segundo um levantamento
da consultoria IDados a partir
das estatisticas do IBGE, jasdo
mais de um milhdo de gradua-
dos nessa situagio, No segun-
do trimestre de 2014, eram
398 mil, o que fez a participa-
o dos que conseguiram con-
cluir a faculdade passar de 9%
para 14% no total de subocu-
pados desde o inicio da crise.
Este cendrio limitaarendaea
produtividade de toda a eco-
nomia. O nimero de pessoas
que trabalham menos horas
do que poderiam cresceu 28%
entre os trabalhadores com
fundamental incompleto,
bem menos que os 160% dos
que tém nivel superior.

— Hi uma geragdo de em-
pregos formais, mas que nio
¢ suficiente para suprir a de-
manda do mercado. As pes-
soas tentam buscar alternati-
vas CoIm essas Sll}){)cul}ﬂ&'ﬁlﬁ.‘i1
ﬂ{.'&.'it&l]"l.d{:l (8] l'i'[JC:I dé‘ err]])regu
que aparece, mesmocom ho-
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HUMANO DISPONIVEL
Apesar da melhora no emprego
nos Oltimos meses, ainda ha
muitos trabalhadores subocupados
Brasileiros que trabalham
menos que 40 horas semanais

e gostariam de trabalhar mais
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ras a menos —diz Bruno Ot-
toni, pesquisador do IDados.

Para Cimar Azeredo, diretor
adjunto de pesquisas do IBGE,
a crise deixou subaproveitada
uma parte significativa da for-
a de trabalho, principalmen-
te acom mais anos de estudo:

— Quem tinha 24 anos em
2014 e estava se formando es-
td chegando aos 30 anos sem
l".'ﬂ'lpl't'g(i Ou numa [Jl.'l.lpﬂ{r'ri{)
foradadreadele. Elesetornou
mais obsoleto, desatualizado.

Desde 2016, aarquiteta Em-
mily Catro, de 28 anos, sente o
niimerode projetoscair drasti-
camente. Semn oportunidades,
resolveu buscar outra drea:

— Agora, tento unir duas
prnﬁxﬁ{':es_ Faco projetos de
arquitetura e outros de ges-
tdoe comunicagio.

Marcelo Neri, diretor da
FCV Social, avalia que o canal
de reducio da renda dos mais
instruidos foi a precarizacio,
enquanto para o restante dos
trabalhadores foi o desempre-
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go. A informalidade e a queda
najornada tiraram 11% da ren-
da dos que tém curso superior
e 74% considerando todos os
trabalhadores. Ja o desempre-
gotirou 5,6% da renda na me-
dia geral, bem mais que os
2. 7% entre os mais instruidos.

— A perda de renda desse
grupo é explicada pelo efeito
da precarizacio. O desempre-
gocaiu, mas, em virias frentes,
estd mais precario. A jornada
de trabalho caiu, e ainformali-
dade aumentou —diz Neri.

Segundo Azeredo, dos 74
milhdes de subocupados, 81%
sio trabalhadores por conta
propria, sem carteira assinada
ou empregados domésticos.
Mas outros 7% sdo professo-
res, profissionais de ciéncia e
de atividades intelectuais.

O professor de Geografia
Jodo Rachid, de 46 anos, che-
gouadaraulas nos trés perio-
dos do dia, trabalhando mais
de 40 horas sernanais antes
dacrise. Hoje, sb entraem sa-

la de aula duas vezes por se-
mana, totalizando dez horas.
Arendadele caiu 30%:

— Cheguei a ter muitas
turmas em escolas diferen-
tes. Hoje, tenho quatro tur-
mas em uma so escola.

Para a economista Maria
Andréia Parente, do Ipea, os
que estio em empregos for-
mais tém mais chances de
melhorar sua situagio. Sio
18,9% nessa condigio:

— O contingente de subo-
cupados com carteira assi-
nada tende a diminuir nos
proximos trimestres com a
economia comegando a
deslanchar. Os que estiono
trabalho parcial tendem a
ser contratados full time.

Para a pesquisadora, o res-
tante deve continuar nessa si-
tuagio por mais tempo,. Coma
economia melhorando, co-
megam avoltar ao mercado os
desalentados, que haviam de-
sistido de procurar emprego,
aumentando a concorréncia.

GRADUADOS SEM CHANCE

A expansio do ensino superi-
or nos Gltimos anos é outro fa-
tor que explica o aumento do
total de profissionais suba-
proveitados entre os gradua-
dos, De 201422019, atorcade
trabalho com ensino superior
subiu 37%, chegando a 20,4
milhdes. E a maior alta entre
os niveis de escolaridade.

— A subocupagio elevada é
umsinal dafraquezadaecono-
mia. Desemprego longo afeta
aqualificacio das pessocase a
possibilidade de reinsercio no
mercado. Eafetaapropriaeco-
nomiano futuro —avaliaThia-
go Xavier, economista da con-
sultoria Tendéncias.

Formado em 2016 em Tec-
nologia e Andlise em Desen-
volvimento de Sistemas, Lu-
cas Silva, de 31 anos, nunca
conseguiu emprego na drea.
Resolveu trabalhar como mo-
torista de aplicativo para pagar
as contas até enconftrar uma
vaga, mas, sem pritica, a defa-
sagem no seu conhecimento
comegou a ser um obsticulo
nos processos seletivos, Deci-
diu entio reduzir as horas no
volante para fazerum curso de
tecnologo e se atualizar:

— O tempo vai passando €
vocé vai esquecendo muitos
conhecimentos, aindamaisna
minha drea, em que tudo mu-
da rapidamente. Nas entrevis-
tas de emprego que fiz, para
cargo de iniciante, tinha séni-
or ou gerente de area concor-
rendocomigo. Ficou dificil pa-
raquem nao tem experiéncia.

Para Ottoni, doIDados, oau-
mento da subocupagio deve
frear a retomada da economia
com queda da produtividade:

— As pessoas vaoficandode-
fasadas. Se essa geragio voltar
ater emprego na drea em que
se formou, serd menos produ-
tiva. E um custo grande parao
pais, desperdicio de talentos e
de mio de obra. (Colaborou
Amanda Pinheiro, estagidria sob
supervisdo de Cdssia Almeida)
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Sem obras. A arquiteta Emmily Castro, de 28 anos, comegou a ver os projetos calrem drasticamente com a crise @ passou a trabalhar menos na prancheta. Complementa renda com outras atividades

Menos turmas. O professor Jodo Rachid trabalha s6 dez horas por semana
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