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Mulher recebe 84% do salario do homem, segundo levantamento com base na Rais

Trabalhadoras  brasileiras
receberam o equivalente a 84%
do saldario dos homens no Brasil,
em média, em 2016. As informa-
coes sao do Ministério do Traba-
lho, com base na Relacdo Anual
de Informacdes Sociais (Rais). O
salario médio dos homens foi de
RS 2.886,24 no ano passado, e
o das mulheres, de RS 2.427,14.

Considerando a remuneracao de
todo o0 ano passado e o 132 sala-
rio, as mulheres receberam, em
média, RS 6 mil a menos que
os homens.

Apesar da diferenca, os ni-
meros apontam uma melhora
em relacao a 2015, quando a re-
muneracdo feminina represen-
tava 82% do salario masculino.

Os dados levam em considera-
¢ao empregados formais no se-
tor privado e no servico publico
do Pais.

“Existem diversas explica-
coes para o fato de esses ‘gaps’
ainda prevalecerem. A discri-
minacao é uma delas”, afirmou
Cecilia Machado, professora da
Escola Brasileira de Economia

e Finangas da Fundagdo Getu-
lio Vargas (FGV). Segundo a eco-
nomista, ha outras razdes. As
mulheres, muitas vezes, optam
por posicoes com, por exemplo,
mais flexibilidade, o que pode
interferir no salario. Além disso,
& possivel que as empresas em
que as mulheres trabalham pa-
guem menos, mas oferecam ou-

tros tipos de beneficio que nao
sdo mensurados no saldrio.

A questao do preconceito
tem wvarias facetas. Em muitos
casos, interfere até nas escolhas
individuais. As proprias mulhe-
res podem evitar carreiras que
pagam melhor, mas sao vistas
como trabalho de homem, diz
a professora.



