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Dinamarca

Rapazes mergulham nas aguas
da Baia de Copenhague de uma
plataforma de 5 metros de altura.
O lugar, que parece convidar a
atividade fisica, ajuda a explicar
por que os dinamarqueses tém
uma das mais baixas taxas de
obesidade no mundo. O pais
esta sempre entre os lideres do
Relatério Mundial da Felicidade,
um reflexo darede de seguranca
montada pelo governo nas areas
de educacao, saude e finangas.

CORY RICHARDS




OS LUGARES MAIS

~ FELIZES
DO MUNDO

O que Dinamarca, Cingapura e Costa Rica tém emcomtim? U pbva
gue se sente seguro, vé proposito no que faz e aproveita a vida
minimizando o estresse e maximizando a alegria. Descubra o segredo.
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{ CostaRica

' 0 Vulcao Arenal agiganta-se nas férteis planicies

do norte. Devido ao terreno montanhoso, o pais nunca

teve grandes fazendas, como outros da America
Central - por isso, nunca foi dominado por uma «
de latifundiarios poderosa. Os pequenos proprie
de terra elegeram presidentes que deram prioridade
a educacéo, garantiram agua potavel, instituiram
um sistema de previdéncia social e instalaram

- clinicas médicasgratuitas na malorid'das poveagoes.
ROBEART HARDING AURGRA




Cingapura

As chamadas Superarvores, com luzes alimentadas
por energia solar e com mais de 200 variedades

de planta, sao o destaque dos Jardins da Baia. Este
parqgue de 101 hectares, construido emum antigo
terreno baldio, exprime a ambicao de Cingapura

de tornar-se uma cidade global enraizada nos
tradicionais valores asiaticos de harmonia, respeito e
muito.trabalho. Esse pais insular frequentemente e o
primeirodentre os asiaticos em satisfagao com a vida.

CORY RICHARDS
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uem € a pessoa mais felizdo mundo?

Poderia ser Alejandro Zufiga, um pai sadio que desfruta
de, no minimo, seis horas didrias de vida social e tem bons
amigos com quem pode contar. Ele dorme, no minimo, sete
horas na maioria das noites, vai a pé ao trabalho e come seis

porcdes de frutas e hortalicas quase todo dia. Trabalha ndo mais de 40 horas
por semana em um emprego que ele ama e com colegas que estima. Ele usa
algumas horas semanais em trabalho voluntario. No fim de semana, faz as suas
devocdes a Deus e se entrega a paixao pelo futebol. Em resumo: ele faz escolhas
didrias que promovem a felicidade e sdo facilitadas porque ele vive em meio
a pessoas de mentalidade semelhante no vigoso Vale Central da Costa Rica.

Sidse Clemmensen é outra candidata. Ela vive com um companheiro
carinhoso e trés filhos pequenos em uma comunidade onde as familias
dividem as tarefas domésticas, os cuidados com as criangas e as refei-
¢bes em uma cozinha comum - uma forma de morar consagrada com o
nome de “cohousing”. Sidse é socidloga, e faz diariamente um trabalho
instigante e envolvente. Ela e a sua familia vdo de bicicleta ao trabalho,
as compras e a escola, o que os ajuda a se manter em boa forma. Paga
impostos altos com o seu salario modesto, mas recebe assisténcia meédi-
ca e educacdo para os filhos, além da garantia de uma renda quando se
aposentar. Em Aalborg, Dinamarca, onde ela vive, as pessoas confiam
que o governo ird garantir que nada de muito ruim lhes aconteca.

Ha também Douglas Foo. Empresario bem-sucedido, ele dirige um
BMW de 750 000 délares e mora numa casa de 10 milhdes. E casado,
tem quatro filhos bem-comportados que se destacam na escola. Ele
proprio sustentou-se trabalhando em quatro empregos enquanto estu-
dava, depois abriu uma empresa, que cresceu e, por fim, se tornou uma
companhia multinacional de 59 milhoes de délares. Contando os seus
negécios e as suas atividades filantrépicas, ele trabalha cerca de 60 horas
por semana. Conquistou o respeito dos seus funciondrios, dos colegas e
da comunidade. Tamanho sucesso foi fruto de esfor¢o arduo, mas, como
Foo admite sem hesitar, ele provavelmente néo teria conseguido cons-
truir essa vida em nenhum outro lugar além de Cingapura.

Zuiiiga, Sidse e Foo ilustram trés linhas distintas que se entrelacam
e criam uma felicidade duradoura. Eu as chamo de prazer, propdsito e
orgulho. Além disso, eles vivem em paises que estimulam essas linhas.
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Dan Buettner, aclamado
autor do New York
Times, ha 15 anos
investiga o que nos torna
saudaveis e felizes. O
seu quarto livro, The Blue
Zones of Happiness,

foi publicade ha pouco
pela National Geographic
(apenas eminglés).



Vejamos Zuiliga, que, como muitos costa-riquenhos, usufrui ao ma-
ximo o seu cotidiano em um lugar que ameniza o estresse e maximiza a
alegria. Cientistas chamam esse tipo de contentamento de “felicidade
experimentada” ou “afeto positivo”. Nos levantamentos, isso ¢ medido
com perguntas que visam saber com que frequéncia a pessoa sorriu ou
sentiu alegria nas tltimas 24 horas. O pais de Zuifiiga ndo é apenas o mais
feliz da América Latina mas também, no mundo, estd entre aqueles em
que as pessoas dizem sentir mais emogdes positivas no dia a dia.

Sidse Clemmensen representa a mentalidade dinamarquesa que pre-
za a vida em func¢do de um propdsito, ou seja, pressupde que as neces-
sidades basicas sao atendidas para que as pessoas possam se dedicar
ao que gostam no trabalho e no lazer. Os académicos referem-se a isso
como “felicidade eudeménica”, um termo derivado de uma palavra gre-
ga. O conceito provém da nocao, difundida por Aristételes, de que a ver-
dadeira felicidade s6 pode existir em uma vida com sentido - fazer o que
vale a pena fazer. O Instituto Gallup mede essa condi¢do perguntando as
pessoas se “aprenderam ou fizeram algo interessante ontem”. Na Dina-
marca, a sociedade evoluiu voltada para ensejar uma vida estimulante.

E, para ndo desmentir a reputacdo cingapurense de fanatismo pelo
sucesso, Foo, por toda a sua ambicao e realizagoes, representa a linha da
felicidade que vem da “satisfagdo com a vida”. Muitos cientistas sociais
pedem que as pessoas deem uma nota de 0 a 10 para a sua vida. Os espe-
cialistas também usam o termo “felicidade avaliativa”. Esse é o critério
internacionalmente aceito de mensuragéo do bem-estar. Cingapura tem
sido a campea asidtica mais frequente em satisfacdo com a vida.

Os pesquisadores que publicam todo ano o Relatério Mundial da Fe-
licidade, da ONU, concluiram que, aproximadamente, trés quartos da
felicidade humana se baseiam em seis fatores: forte crescimento eco-
nomico, expectativa de vida saudavel, relacionamentos sociais de boa
qualidade, generosidade, confianca e liberdade de escolha na vida. Tais
fatores ndo se materializam ao acaso: sio, intimamente, ligados aos
valores culturais do pais e a0 modo como ele é governado. Em outras
palavras: os lugares mais felizes incubam a felicidade para o seu povo.

Para ilustrar o poder do local em que se vive, John Helliwell, um dos
editores do relatério, analisou 500 mil questionarios respondidos por
pessoas de 100 paises que haviam imigrado para o Canadéa nos 40 anos
anteriores, muitas provenientes de nagoes bem menos felizes. Helliwell
e os seus colegas observaram que, dentro de poucos anos apés a imigra-
¢ao, as pessoas que tinham vindo de locais tristes comecavam a infor-
mar um nivel maior de felicidade no pais adotivo. Pelo visto, o proprio
ambiente foi o responsavel pelo aumento de felicidade dessas pessoas.

Alejandro Zuifiga, Sidse Clemmensen e Douglas Foo dedicam-se com
fervor aos seus objetivos, mas ndo deixam de lado a alegria e o riso, e
sentem orgulho pelo que fazem. Em muitos casos, tudo isso é possivel
porque o lugar em que vivem - o seu pais, a sua comunidade e a sua
familia - d4 a eles um respaldo invisivel constante e os impele delicada-
mente para comportamentos que favorecem o bem-estar no longo prazo.

AS PESSOAS QUE
VIVEM NOS
LUGARES FELIZES
DEDICAM-SE

COM FERVOR
AQOS SEUS
OBJETIVOS, SEM
NUNCA DEIXAR
DE LADO A
ALEGRIA E O RISO.
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Rir muito e sempre

ATLAS DA FELICIDADE

O que é preciso para ser feliz? O Instituto Gallup apura isso através de uma
pesquisa anual com dezenas de perguntas para medir a felicidade em mais de
140 paises. Esta reportagem enfoca trés dos seus temas: como as pessoas
veem a sua vida de modo geral, a alegria cotidiana e a satide fisica. Uma coisa
e clara: cada cultura tem a sua prépria ideia do que significa uma vida boa.




Arabia Saudita

Riqueza de bem-est

O bom do basico

A vida em geral Felicidade cotidiana Bem-estar fisico

As pessoas refletem sobre a suavida e As pessoas respondem a cinco perguntas Perguntas sobre a saude

dac uma nota de 0 a 10. As que pontuam para saber se estao felizes no momento definem uma escala que vai de
a partir de 7 sao consideradas felizes. Por exemplo: o seu dia inclui risadz 'sofrimento” até "bem-estar”




ALEGRIA TODO DIA:
SAUDE, FE, FAMILIA
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1 em um bar da vizinhanga.
viver com a familia e os amigos




oltemos a Alejandro Zuniga, que é vendedor de frutas

e verduras no mercado central de Cartago, uma cidade

a leste de San José, a capital da Costa Rica. Por décadas,

esse robusto feirante de 57 anos tem sido presenca as-

sidua no mercado, onde ele vende abacates, socializa e

conta novas piadas. Todo mundo o conhece. Quando algum dos outros

60 e tantos feirantes adoece ou tem alguma emergéncia familiar, é Zuniga

quem providencia uma vaquinha para ajudar. Ele organiza excursoes

para torcer pelo amado, mas ndo muito afortunado, time de futebol da
cidade, o C.S. Cartaginés. E um amigo carismatico e um lider nato.

Uma noite, alguns anos atrds, Zufiiga recebeu um telefonema de um

amigo, com uma noticia sensacional: “Vocé ganhou naloteria!” Ele tinha

comprado o bilhete premiado e estava prestes a receber 50 milhoes de

colones (na época, uns 93 000 dolares). Mas ele nao acreditou no amigo,

um notdrio pregador de pegas. E nao estava com animo: o dia fora longo,

S0 trés alunos va

Aqui, eles almo

co

T 0 professor et

entrouem e

imediac
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e ele ndo tinha vendido todos os seus abacates. “Pensei que fosse uma
piada”, recorda ele. “Eu so tinha no bolso os meus tiltimos 8 délares.”

Zuiiga desligou o telefone.

Quando foi trabalhar no dia seguinte, os feirantes o receberam com
aplausos. A noticia da premiacao tinha se espalhado. Toda semana, ele
jogava no mesmo nuimero, enfim sorteado. Aturdido, Ziniga percorreu
as bancas dos amigos e colegas com o brago erguido de um campedo
olimpico, batendo na méao espalmada de um por um. Eles sabiam que
Zufiga nunca tivera uma vida facil. Crescera em favelas, largara os
estudos aos 12 anos para se sustentar, tivera problemas de alcoolismo
e perdera o amor da sua vida aos 20 anos, quando ela o deixou.

Agora que tinha ficado rico, os seus colegas feirantes supunham que
ele os trocaria por uma vida nova, mais abastada. S6 que, nas semanas
seguintes, Zufiga surpreendeu: 14 estava ele de volta ao mercado, apre-
goando a sua mercadoria e pregando pecas. Discretamente, porém, ele
andava distribuindo a sua fortuna: 1 milhao de
colones para o amigo que lhe vendera o bilhete de
loteria, 1 milh&o para um feirante que o alimen-
tara em tempos dificeis, outro milhdo para um
mendigo do mercado. O resto ele deu a sua mae e
as quatro maes dos seus sete filhos. Em um ano,
ele ja estava de novo na pindaiba. Mesmo assim,
ele garante: “Eu ndo poderia estar mais feliz”.

Para entender essa flexibilidade de Zuniga,
voceé precisa saber mais a respeito de Costa Rica,
onde uma combinagdo alquimica da geografia
com politicas sociais criou uma liga poderosa de
lagos familiares, assisténcia médica universal, fe,
paz duradoura, igualdade e - uma qualidade que
Zufiiga tem de sobra - generosidade. Tudo isso
culmina em uma receita especialmente rica para
se aproveitar a vida: a linha da felicidade que
emana do prazer. Aqui, essa combinacgao resulta
em mais felicidade por délar per capita que na
imensa maioria dos outros lugares do planeta.

Analisemos a situagao de Zuiiga. Ele ndo
tem carro nem joias caras nem roupas elegan-
tes nem aparelhos eletronicos sofisticados, mas
nao precisa de nada disso para se sentir feliz.
Ele vive em um pais onde, durante grande parte
do século passado, foi enfatizado o apoio a cada
cidadao. Diferentemente da maioria dos paises
centro-americanos, em que os latifundidrios e os
presidentes apoiados pelas Forcas Armadas que
promoviam os interesses dos fazendeiros domi-
naram apos a independéncia, a Costa Rica seguiu
por outro caminho. Com cordilheiras escarpadas

COSTA RICA

O Gallup divide os seus
estudos em cinco categorias
para o bem-estar. Os costa-
riguenhos sempre lideram
nos quesitos relacionamento
social, sentimento de
proposito e salde fisica.

Social
57
Financeiro Proposito
25 48
Comunitario Fisico
44 45

CENSO EMOCIONAL
Cinco guestdes, respectivamente
para experiéncias positivas

e negativas geram a pontuagao
de 0 a 100 em cada pais,

MIVEL DE SENTIMENTO
POSITIVO
A Meédia
Costa Rica norte-
83 americana
T
33 33
SENTIMENTO
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e cortadas por ravinas e pouca mao de obra barata, as condigdes ali nao
eram favoraveis ao surgimento de grandes haciendas. Em vez disso, pe-
quenos proprietarios de mentalidade independente prosperaram no Vale
Central, depois que descobriram um mercado internacional para o café.
Os costa-riquenhos elegeram professores para a Presidéncia do pais, e,
sem ter de arcar com o fardo de institui¢des coloniais corrosivas, imple-
mentaram politicas que iniciaram uma espiral ascendente de bem-estar.

Em 1869, 0 ensino priméario tornou-se obrigatorio para todas as crian-
cas - inclusive para as meninas, uma iniciativa notével. Em 1930, a taxa
de alfabetizacio ja estava entre as mais altas da América Latina. Ao mes-
mo tempo, o pais investiu no fornecimento de d4gua potavel para as po-
voagdes rurais e na reducio de doengas infantis, como colera e diarreia.
Nos anos 1940, vieram a previdéncia social e o fim do Exército. Em 1961,
foi aprovada a legislagdo sobre a assisténcia médica universal, trazendo
clinicas de atendimento primario & maioria dos vilarejos.

lleana Alvarez Chaves,
técnica de saude que
trabalha no programa de
assisténcia medica do
governo da Costa Rica,
verifica os sinais vitais c
Mayela Orozco, uma vitva
de 68 anos que mora
sozinha. No decorrer de
um ano, lleana visitara
todas as casas de
Paraiso. O enfoque

em salde preventiva
reduziu a mortalidade
infantil e aumentou

a expectativa de vida.

MATTHIEU PALEY




Esse comprometimento continua até hoje. Em uma manha de inver-
no, acompanhei uma técnica de satide chamada Ileana Alvarez Chavez
nas suas rondas, de mochila e geladeira portatil com vacinas, pela arbo-
rizada cidade de Paraiso, no Vale Central. Ela trabalha nos Equipos Basi-
cos de Atencién Integral em Salud (Ebais), o sistema nacional criado em
meados dos anos 1990. Satde e felicidade sdo inextricavelmente ligadas.

Pequenas equipes compostas de médico, enfermeiro, escriturario
e varios técnicos sdo designadas para dar assisténcia a 3 500 pessoas.
A quota de Ileana requer que ela visite até 12 casas por dia. Em cada
uma, ela gasta 30 minutos para atualizar os prontudrios médicos, medir
a pressao arterial, aplicar vacinas, dar orienta¢des e procurar agua para-
da, onde se reproduzem os mosquitos portadores do virus zika.

Na casa de Hernandez Torres, Ileana da orientacdes a uma jovem mae
sobre uma dieta saud4vel para o seu filho de 2 anos e deixa vitaminas e
comprimidos vermifugos. Ela nota pao branco e leite na mesa da cozi-
nha. “Procurem comer mais feijao, frutas e hor-
talicas”, aconselha. Na casa de Aurora Brenes, de
89 anos, Ileana faz um inventario dos remédios,
mede a pressdo arterial e marca uma consulta
para a octogendria com o médico da sua equipe.
“Muitas vezes detecto doencas antes que apare-
ca uma crise de diabetes ou um ataque cardiaco”,
diz ela. “Muitos dos meus clientes sao solitarios,
gostam quando alguém lhes da atencao.”

Desde 1970, a expectativa de vida na Costa Rica
deu um salto de 66 para 80 anos, e a mortalidade
infantil decresceu sete vezes. A taxa de obitos por
doenca cardiaca em homens € cerca de um terco
menor que nos Estados Unidos, embora, na Costa
Rica, 0 gasto per capita com assisténcia médica
seja um décimo do americano. O ex-presidente
José Maria Figueres, que implementou o progra-
ma Ebais, disse-me que o sistema de saide do
pais funciona tdo bem porque procura, antes de
tudo, manter as pessoas sadias. “Aqui, ja ha anos
que a énfase é na saide preventiva, porque, afi-
nal de contas, o objetivo de uma boa politica de
saude é evitar que as pessoas adoecam”, diz ele.

Em resumo, o sistema social da Costa Rica
cuida da maioria das necessidades do povo, diz
o costa-riquenho Mariano Rojas, economista da
Faculdade Latino-Americana de Ciéncias Sociais
na Cidade do México. “O sistema proporciona ao
povo a sensacdo de seguranca e uma boa saude.
E elimina a maioria das grandes preocupacoes da
vida enquanto oferece um ambiente onde a maio-
ria das pessoas ainda é capaz de se sustentar.”
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u conhego Sidse Clemmensen na terceira viagem que faco ao

pais escandinavo para investigar o tipo tinico de felicidade

local - que parece capacitar as pessoas a viver uma vida com

propdsito. Sentada na cozinha tomando ch4, essa mie de

35 anos usa cabelo curtinho, blusa sem mangas, pantufas de
couro e um diamante no nariz. “O Estado fornece tudo de que preciso”,
diz Sidse. “Meus filhos sdo felizes. Tenho um marido maravilhoso. E amo
o meu trabalho. Sei que nada de muito ruim pode me acontecer.”

Sidse e os seus formam uma das 22 familias em uma comunidade de
moradia compartilhada, chamada de bofellesskab, na cidade de Aalborg,
Cada familia possui uma casa pequena que lembra um bloco de Lego,
mas, juntas, dividem um jardim enorme, lavanderia, oficina, depésito,
estacionamento e sala de jantar, onde podem optar por refeicées comu-
nitarias. Cada familia fornece uma ou duas refeicdes mensais paratodaa
comunidade, e faz as demais gratuitamente. A localiza¢io do complexo,

Um imigrante
assimila a paixao da
Dinamarca pela
socializacao e >
com a filha, de mae
dinamarquesa, em um
gramado proximc
area de natacao e
Copenhague que
ponto muito procurado
pelos moradores. C
locais costumam receber
bem os imigrantes
embora a recente crise
dos refugiados arrefeca
um DOLI".‘.L"} 0 entusiasmo




construido em um morro baixo com vista para pastagens ondulantes,
permite ir de bicicleta a escola fundamental da drea e & universidade.
Bem ao estilo escandinavo, o complexo oferece uma elegante com-
binacéo de privado e publico, uma boa metéfora para a sociedade di-
namarquesa como um todo, que valoriza a confianca e a comunidade.
A evolucio da sociedade remonta a Segunda Guerra do Schleswig, em
1864, diz Peter Gundelach, socidlogo da Universidade de Copenhague
- quando a Dinamarca perdeu um quarto do seu territorio para a Prussia.
“Com essa derrota, deixamos de lado nossa ambicao de ser uma super-
poténcia mundial”, conta ele. “Perdemos a presungdo. Nosso governo
comecou a fortalecer a identidade nacional e a construir para dentro.”
Os dinamarqueses crescem acreditando que tém direito a assistén-
cia médica, educacdo e uma rede de seguranca financeira. Os univer-
sitarios tém ensino gratuito. Os pais de um recém-nascido podem tirar
licenca de um ano paga pelo governo, inclusive se forem homossexuais.
As pessoas trabalham duro na Dinamarca, porém
menos de 40 horas semanais em média, com no
minimo cinco semanas de férias por ano. O pre¢o
desses beneficios é um imposto sobre arenda que
esta entre os mais altos do mundo, cuja aliquota
vai de 41% até 56% — um nivelador que permite
aum coletor de lixo ganhar mais que um médico.
“A felicidade dos dinamarqueses € estreita-
mente ligada a sensacdo de prote¢do e conforto
que comega com 0 amor materno e prossegue
na relacdo com o seu governo”, diz Jonathan
Schwartz, um antropélogo americano que mora
em Copenhague. “Ndo é que o sistema garante
a felicidade, e sim que ele impede as pessoas de
fazerem coisas que as tornem infelizes.”
Reservar um tempo para a realizagdo pessoal
¢ outro ingrediente essencial da felicidade dina-
marquesa. Mais de 90% da populagio frequenta
um clube ou é filiada a alguma associacado - en-
tre outras, a dos nadadores de dguas frias e a dos
criadores de coelho. E mais de 40% faz trabalho
voluntério em grupos civicos. A sociedade incen-
tiva o tipo de equilibrio entre trabalho interessan-
te e lazer gratificante, que resulta em uma nogéao
de tempo conhecida como “fluxo”. “Os dinamar-
queses parecem ter mais consciéncia das neces-
sidades globais de um ser humano do que povos
de outros lugares”, explica o psicélogo Mihaly
Csikszentmihalyi. “As pessoas precisam enfren-
tar desafios. Estd nos nossos genes. Adquirimos
autoconfianca por meio da adversidade. Cada re-
vés é um tijolo do edificio da felicidade.”

O FATOR FELICIDADE
DINAMARCA

Mo minimo, metade dos
dinamarqueses tem aita
pontuagao nas categorias
de bem-estar financeiro e
participacao na comunidade.
Tambeém vao bem em gerar
proposito na vida cotidiana.

Social
27
Financeiro Propdsito
58
Comunitario Fisico
50 33

EMOCAO EUROPEIA

A Dinamarca é lider na Europa
em experiéncias positivas.
Belarus esta em ultimo lugar.

NIVEL DE SENTIMENTO
POSITIVO
A
Dinamarca
80 Média
europeia
69

21
]

NIVEL DE SENTIMENTO
NEGATIVO
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c I N GA P U R UM CAMINHO LIVRE E
SEGURO LEVA AO SUCESSO
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Para comemorar a formatura, recrutas varam a noite em uma marcha de oito horas até o maior palco flutuante

do mundo. O servigo militar, obrigatério para homens, engendra orgulho e unido, além de cria ;
0s grupos étnicos do pais. O Exercito € um simbolo de segurancga, prezado pelos cingapurenses, wmarm




ingapura criou o seu proprio estilo de felicidade, personi-

ficado por Douglas Foo. Ele é dono da Sakae Sushi, a maior

cadeia de restaurantes japoneses quick service, mas ain-

da encontra tempo para trabalhar como voluntario para

22 organizacdes. Nas suas 14 horas didrias de trabalho, ele

veste terno azul e preside uma dezena de reunides com um misto de for-

malidade séria, deliberagdo minuciosa, firmeza no vozeirdo de baritono

e humor pandémico. O seu dom para dissipar a tensao didria com uma

risada espontinea, combinado a uma capacidade de trabalho herciilea,

facultou-lhe o conjunto completo dos simbolos de sucesso cingapuren-

ses. E, apesar de Foo se declarar feliz, ele ainda sente que nio conseguiu

tudo. “No cenario geral, sou apenas um inseto”, diz ele, com um ar grave
no rosto redondo. Depois percebe a hipérbole, e cai na risada.

Foo, de 48 anos, é de uma geragao intermedidria entre aquela dos de-

sesperados por sobreviver que fundou Cingapura nos anos 1960 e a dos




jovens hoje na casa dos 20 que construird um novo futuro. Em pouco
mais de meio século, esse pais minusculo transformou-se de uma vasta
povoacao de pescadores em uma nagéo de 5,8 milhdes de habitantes,
vivendo em meio a milhares de arranha-céus e mais de 150 shopping
centers. Uma metropole ornada por ruas limpissimas e arborizadas.

Para os cingapurenses, o sucesso esta no final de um caminho bem
definido: siga as regras, entre na escola certa, consiga o emprego certo
e vocé encontrard a felicidade (resumida como “os cinco cés”: carro,
casa, capital, cartdo — de crédito — e clube). Em um sistema que aspira
a ser uma meritocracia, o talento e o desempenho sio recompensados.
Alguns até reclamam que os precos sobem, que trabalham demais; po-
rém, quase todos dizem que se sentem seguros e confiam uns nos outros.

O arquiteto desse experimento social foi Lee Kuan Yew, ja falecido,
que liderou o movimento pela independéncia de Cingapura em 1965.
Amado de paixao pelos cingapurenses, ele endossou leis rigorosas e pu-
ni¢do corporal para crimes violentos. Lee prezava
muito os valores asiaticos tradicionais, e se em-
penhou em construir uma sociedade baseada em
harmonia, respeito e trabalho arduo. Qualquer
um que procurasse trabalhar, por mais humilde
que fosse a sua ocupagao, tinha um saldrio garan-
tido para se sustentar. O programa de workfare
- assisténcia governamental aos cidaddos em
troca de trabalho - suplementava salarios baixos
com subsidios para moradia e saude.

Embora a maioria da populagao seja compos-
ta de chineses (74,3%), malaios (13,4%) e indianos
(9,1%), 0 governo de Yew manteve o inglés como
lingua franca para que nenhuma etnia acabasse
prevalecendo sobre as demais. Ele garantiu liber-
dade religiosa e educacao igual a todos, e subsi-
diou a aquisicdo de casa propria. A maioria dos
cingapurenses possui um apartamento em con-
juntos habitacionais construidos pelo governo,
geralmente em prédios altos. Por lei, a compo-
sicdo dos ocupantes de cada prédio deve refletir
a diversidade étnica do pais; por isso, Cingapura
nao tem guetos raciais ou étnicos.

Hoje o povo de Cingapura é um exemplo da
terceira linha de felicidade, que os especialistas
chamam de “satisfacdo com a vida”. Nela, anota é
alta quando as pessoas vivem segundo os seus va-
lores e se orgulham do que realizam. Elas tendem
a gozar de seguranca financeira, ter status elevado
e sentir-se integradas. Alcangar esse tipo de felici-
dade pode levar anos, e muitas vezes requer abrir
mao de prazeres momentaneos do cotidiano.
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ONDE FICA O LUGAR
MAIS FELIZ DO BRASIL?

osta Rica, Dinamarca e Cingapura tém uma linha comum

para determinar um “regime da felicidade”. Os trés casos re-

velam como um pais pequeno (todos com cerca de 6 milhdes

de habitantes) e préspero pode alcancar o bem-estar quando

tem lideres esclarecidos e bem-intencionados no comando

de politicas que atendam ao interesse de todos. O problema é: o que fun-

ciona para essas sociedades pode néo se traduzir facilmente em solugoes

para um pais enorme, diverso e com uma histéria de desigualdades -
assim como de recentes e graves problemas politicos — como o Brasil.

Na contramio de muitas tendéncias negativas atuais, contudo, des-

pontam alguns exemplos de comunidades brasileiras que apresentam

Meninos do time até
9 anos divertem-se
no intervalo de um
treino no ginasio da
Associacao Carlos
Barbosa de Futsal,

a ACBF. Tricampea
mundial de clubes e
pentacampea da Liga
Nacional em 2015, a
equipe e um orgulho
de todos, e fez a fama

da cidade mundo afora.

-
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equilibrio social e prosperidade, muitas delas no interior do Rio Grande
do Sul. Carlos Barbosa, em plena Serra Gaucha, a pouco mais de 100 qui-
l6metros de Porto Alegre, por exemplo, ostenta indicadores surpreen-
dentes de qualidade de vida. O Indice de Desenvolvimento Humano
(IDH) do municipio, medido com base em indicadores de educacao, ren-
dae expectativa de vida, é considerado alto, embora ndo ocupe o topo do
ranking brasileiro. E a cidade é também pentacampea gaticha no Indice
de Desenvolvimento Socioecondmico (Idese), um indicador-sintese para
mensurar o nivel de desenvolvimento dos mun1c1plos do estado

Um recente estudo feito peld Cent ti  Fundacéo
Ge gas tlestacou Carlos Barbosa no podlo nacronal da dlStl’lbul-
cdo de renda. A pesquisa avaliou todos os 5 568 municipios do Brasil,
e a lideranca coube a Westfélia, outra cidade do Rio Grande do Sul, com
2 700 habitantes, e onde 94,16% das familias pertencem as classes A,
B e C. Carlos Barbosa, com os seus 27 835 habitantes, aparece logo em
seguida, com percentual de 93,69% das familias
nas classes mais altas, e a segunda menor taxa
da populacdo nas camadas D e E. De acordo
com 0 coordenador da pesquisa, Marcelo Neri,
. mista-chefe da FGV Social) os dados refle-
tem um nlvel de organizacao social muito acima
da média brasileira. “O resultado é um maior per-
centual da populacdo participando do mercado
de consumo. E uma regido bem desenvolvida
em todos os sentidos. H4 menos desigualdade,
melhor nivel educacional, mercado de trabalho
organizado. Até mesmo a distribui¢ao das pro-
priedades é mais equanime”, analisa.

Para um observador comum, nem é preciso
quebrar a cabega com as equagoes complexas dos
economistas para perceber o grau de felicidade
reinante em Carlos Barbosa. Basta sair as ruas ou
percorrer a zona rural para dar de cara com gente
de bem com a vida. Motivos nao faltam. Situada
numa regido de natureza exuberante, a cidade
orgulha-se de abrigar a sede da centendria em-
presa Tramontina, poténcia nacional nas areas
de cutelaria, ferramentas, utensilios para culina-
ria, mobilia e até de eletrodomésticos. Com mais
de 7 500 funciondrios, em dez unidades fabris, a
rotatividade do seu quadro funcional é conside-
rada baixissima, fruto de intensivos programas
de treinamento e arraigada relacdo comunitaria.

Os habitantes de Carlos Barbosa também in-
flam o peito na hora de falar dos seus queijos e
embutidos, heranca dos imigrantes italianos que
colonizaram a serra a partir da década de 1870.
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Com o FestiQueijo, realizado todo ano desde
1987, o municipio celebra a riqueza produtiva das
empresas da regido. Mas a menina dos olhos da
cidade é, hoje, o seu “esporte nacional”, o futebol
de saldo. Fundada em 1976, a Associacdo Carlos
Barbosa de Futsal, ou ACBF, como €é popular-
mente conhecida, é tricampea mundial de clubes
pela Fifa. O caneco maximo do futebol de saldao
foi erguido pelos barbosenses em 2001, 2004
e 2012 - € o segundo clube do mundo com mais
titulos mundiais, superado apenas pela equipe
espanhola Inter Movistar. A sala de troféus do
time estd abarrotada de tagas regionais, nacio-
nais e continentais. Nao por acaso, quase todas
as criancas da cidade querem participar das cate-
gorias de base do clube e vestir a camisa alaranja-
da do time, criada em homenagem ao “carrossel
holandés”, a famosa equipe da Holanda que fez
histéria na Copa do Mundo de 1974.

E no dia a dia, nas coisas rotineiras, que
Carlos Barbosa revela o motivo da satisfa¢ao dos
seus habitantes. Um dos efeitos mais visiveis da
reducdo da desigualdade esta na diminui¢ao ex-
pressiva nos indicadores de violéncia urbana.
“A maior parte das ocorréncias é de pequenos de-
litos e desavencas”, diz Leonidas Reis, delegado
titular de policia. “Hé anos nao temos registro de
crimes violentos por aqui.” Afora isso, mesmo a
parcela economicamente menos favorecida da
populacao - uma minoria - esta amparada por
programas bem-sucedidos de assisténcia e inclu-
sdo social. Na drea da satide, uma farmacia muni-
cipal abre as suas portas todos os dias, inclusive
nos feriados. A cidade conta com um centro ra-
dioldgico, custeado com recursos publicos, que realiza exames de raio X
e mamografia com imagem digital. Ha ainda o Centro Municipal de Fi-
sioterapia e Tratamento da Dor, a Clinica do Homem, o Centro de Aten-
dimento Psicossocial e o Centro Municipal de Saude, com atendimento
24 horas. No campo da educacao, Carlos Barbosa ja fez o seu dever de
casa, mantendo todas as criangas e os jovens na escola, além de, pratica-
mente, ter erradicado o analfabetismo. E, com 80% da populacao viven-
do na zona urbana, quase todos os domicilios possuem dgua encanada.

A expectativa de vida é de 78,8 anos, maior que a média brasileira,
hoje de 75,5 anos. Néo a toa, as politicas publicas de atengao aos idosos
sdo exemplares. Um centro de convivéncia oferece aos mais vividos pro-
gramas que incluem aulas de ginastica, danga, teatro, canto e informati-
ca. Idosos acamados ou dependentes recebem atendimento domiciliar.
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A ideia é promover a integracao e motivar a participacao de todos nas
atividades de lazer, evitando a soliddo, a depressao e a ociosidade.
Desses males, o agricultor Comercindo Zarpelon jamais padecera. Aos
70 anos, todos os dias, com um sorriso no rosto, ele cuida de sua proprie-
dade de 24 hectares, onde planta milho e cria trés vaquinhas leiteiras.
“Eu me divirto com o trabalho”, diz ele. Acordeonista, Zarpelon também
costuma animar os bailées promovidos pelo centro de convivéncia nos
fins de semana. Sua filha, a costureira Roselaine, de 41 anos, € outra que
nio economiza loas & sua queréncia. “Somos apegados a familia. A pro-
pria cidade é uma grande familia, e isso é muito acolhedor”, comenta.
Tamanho ufanismo entre os moradores se explica: a felicidade € con-
tagiosa quando as pessoas relatam prazer e alegria. E um bem que se
multiplica-ao ser dividido - eis aqui um belo gol de Carlos Barbosa. [
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