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Aumentam
matriculas
no ensino
técnico

Empregabilidade é de 75%; governo
lanca projeto para ampliar acesso

Em Sao Paulo, contudo,
sobram vagas em cursos
oferecidos no interior
do Estado e naqueles
ministrados a tarde

PATRICIA BASILID
DE SA0 PAULO

Com a escassez de mao de
obra especializada no pais,
05 cursos técnicos se torma-
ram aliados das empresas.

0O nimero de matriculas
em cursos profissionalizan-
tes cresceu 74,9% de 2002 a
2010 —chegando a 1,14 mi-
lhao, segundo o MEC (Minis-
tério da Educacao).

Boa parte das vagas foram
criadas por demanda das
companhias, dizem especia-
listas ouvidos pela Folha.

A modalidade ganha mais
forca nesta semana: a presi-
dente Dilma Rousseff deve
lancar o Pronatec (Programa
Nacional de Acesso a Escola
Técnica), para ampliar o
acesso ao estudo técnico.,

) projeto visa a ampliacao
de bolsas de estudo e vincula
o uso do seguro-desemprego
a mafriculas. A expectativa &
que vigore atéo fimdoano.

“Hoje 75% dos alunos con-
seguem emprego até o final
do curso”, afirma Eliezer Pa-
checo, secretario de educa-
cdo profissional do MEC.

A operadora Rita de Cassia
Marcelo, 30, fez curso técnico
em colheita mecanizada ha
trés anos por iniciativa da
empresa em que trabalha, a
ETH Bionergia (etanol).
“Agora produzo mais em me-
nos tempo”, assegura ela.

Eberton da Silva, 30, con-
corda. Encarregado da area
de producio de embalagem
do Grupo Orsa (celulose),
cursou técnico em celulose
e papel. “Eum diferencial.”

POUCA PROCURA

Na contramao da valoriza-
¢do do ensino técnico pelo
mercado, ha cursos profis-
sionalizantes com vagas de
sobra e 0s que nao abrem

por falta de interessados.

No Centro Paula Souza, do
governo paulista, 3% nao
atingem namero suficiente
de inscritos, principalmente
0s do interior e os ministra-
dos a tarde —como o técnico
em museus e o de mineragdo.

No de papel e celulose ofe-
recido na regido de Campi-
nas (93 km da capital), por
exemplo, metade das vagas
foram ocupadas no primeiro
semestre, “[0 curso| é muito
novo”, explica o coordena-
dor, Afonso de Moura.

A baixa procura também
se deve a falta de divulgagao,
opina Luiz Carlos Gongalves
Janior, 28, técnico em emba-
lagem. “Meus amigos soube-
ram [do curso] quando asins-
crigdes haviam terminado.”

Para Marcelo Neri, econo-
mista-chefe do Centro de Po-
liticas Sociais da FGV (Fun-
dacao Getulio Vargas), no
entanto, o ensino técnico é
alvo de preconceito, em de-
trimento do curso superior.

A bancaria Mayara Silva,
18, aluna do técnico em nu-
tricio no Senac (Servico Na-
cional de Aprendizagem Co-
mercial), quer cursar enge-
nharia de alimentos.

“As propostas de emprego
que recebo para a area técni-
ca nio cobrem o meu salario.
Queroum curso superior.”

Para Rafael Lucchesi, dire-
tor-geral do Senai (Servico
Nacional de Aprendizagem
Industrial), a baixa adesao &
rara na instituicao. “A em-
pregabilidadeéalta.”

‘ ‘ O curso técnico
foi crucial para

eu ingressar na

area académica
porque preciso
acompanhar as
mudancas do
mercado em que atuo

PALLD AGUIAR

auditer ¢ professoer, que fez curso
thenico mesmo apds ter concluido pés-
graduacio
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NA PRATICA
Panorama do ensino profissionalizante no pais

Niimero total de matriculas em cursos técnicos*

1.200.000

1.140.388

1.036.945

1.008.000 927.978

BOG.000

2009 2010

74,9%

Foi o aumento de
matriculas no ensino

técnico de 2002 a 2010

2008

75%

E a empregabilidade de
profissionais de nivel
técnico

Cursos com maior niimero de matriculas, em 2010*

51,027

Informatica Administragdo Mecanica  Eletrotécnica

*Ranking com os cursos oferecidos nas trés redes de enskna do pais
Fonte: MELC [Ministério da Educagda)
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Concorréncia
supera a de
universidades

DE SAQ PALLO

Enquanto em alguns cur-
s0s ha caréncia de candida-
tos, em outros, a concorrén-
cia & tao acirrada quanto
nos vestibulares das princi-
pais universidades do pais.

No Centro Paula Souza,
0 curso mais concorrido é o
de enfermagem, com 20
candidatos por vaga —o do-
bro da graduacao na mes-
ma area da USP (Universi-
dade de Sao Paulo), de acor-
do com dados da Fuvest
(Fundacao Universitaria
para o Vestibular).

A concorréncia, no en-
tanto, muda conforme a
regido, assinala Alberto
Araijo, assessor da direto-
ria-geral do Senai (Servico
Nacional de Aprendizagem
Industrial).

“No Nordeste, estamos
com investimento especifi-

coem cursos de confecgao”,
exemplifica o especialista.

No caso dos profissionali-
zantes em administracao,
informatica, eletrotécnica e
mecanica —alguns dos que
contam com maior niimero
de matriculas em 2010, se-
gundo o MEC—, a procura
se deve a forca dos setores
em todoo pais.

O do setor de petroleo e
gas tamhém esta em alta
—com a descoberta do pré-
sal, a area tem tido tanto
procura de profissionais por
especializacdo quanto do
mercado por trabalhadores
qualificados.

Apenas pelo Prominp,
programa governamental
que oferece formacao técni-
ca na area, foram formados
33 mil trabalhadores.

Mas ainda ha falta de
mao de obra, afirma Hercu-
lano Barbosa, diretor supe-
rintendente de perfuragio
da Odebrecht Oleoe Gas,

A empresa, diz, “impor-
ta” profissionais do Cana-
da, do México, da Argenti-
na, dos EUA e da Africa.
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Curso profissionalizante facilita ingresso no mercado

DE SA0 PAULD

Os cursos técnicos aumen-
tam as chances de ingresso
no mercado de trabalho em
48%, em comparagdo com
profissionais que concluiram
o ensino médio, mostra estu-
do da FGV (Fundacao Getu-
lio Vargas) e do Instituto Vo-
torantim realizado em 2010.

Apesar de ser um impul-

‘ i s E e .
%benunda Silva (ao centro), que hoje é encarregado na area de produgdo de embalagem, e os colegas no curso técnico, em SP

sionador para o mercado, o
ensino técnico nao assegura
ascensao. Para chegar a car-
gos de lideranga, o trabalha-
dor precisa investir constan-
temente em qualificacao.

“E preciso se aprimorar,
fazer uma faculdade e domi-
nar outros idiomas”, assina-
la Gisleine Camargo, gerente
de RH da consultoria KPMG.

Isso é 0 que fez Elias Sena,

M 3

29, assistente de torrista
(operador de petréleo) da
incorporadora Odebrecht.
Com inglés fluente, ele alter-
na 42 dias na Coreia do Sul e
omesmo periodo no Brasil.
“0 idioma estrangeiro foi
meu diferencial”, afirma ele,
que fez curso técnico de tor-
rista pelo Prominp (Progra-
ma de Mobilizacao da Indis-
tria Nacional de Petrdleo e

Gas Natural), do Ministério
de Minas e Energia.

Ha ainda quem, com pos-
graduacdo, veja no técnico
uma forma de ascensao.

E o caso de Paulo Aguiar,
43, que fez curso técnico em
seguranca, saide e ambiente
ha dois anos. Na ocasido, ja
contavacom pos na area.

“E importante continuar
estudando”, considera.

Sklvia Zamboni/Folhapres:
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BOLSA DE SALARIOS
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