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Incentivo fiscal para qualificar

Governo discute esta semana forma de evitar falta de mdo-de-obra especializada

para setores como o de petroleo
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risco de faltar méo de obra

0 qualificada para as empre-
sas jd preocupa o governo fede-
ral. Com a retomada do cresci-
mento econdmico e o uso cada
vez maior da tecnologia, o Bra-
sil pode sofrer um "apagao’ de
trabalho especializado. Paradis-
cutir o assunto junto i socieda-
de civil, o presidente Luiz Ind-
cio Lula da Silva convocou para
a prioxima quinta-feira reunido
doConselho de Desenvolvimen-
1o Economico e Social (CDES).
Entre as propostas em debate
estard a concessao de incenti-
vos fiscais 45 empresas que in-
vestirem na formacio profissio-
nal de seus trabalhadores,
Diferentemente dos Qllimos
cinco anos, quando o Orgio
consultivo da Presidéncia da
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“Percebemos saito

naproporcaodos
quepassam pelo
ensino profissional

emrelagdoao
formal. Ojovem
estd procurando
formagdo”

Repiblica elegeu o combate ds
desigualdades como priorida-
de, o novo ciclo estd sendo vis-
to como a oportunidade ideal
para o Pais avancar na educa-
¢io. Com isso, 0 ensino profis-
sionalizante ganha a atencio.

Segundo pesquisador da
Fundacio Get(lio Vargas
(FGV), Marcelo Neri, que faz
parte do conselho, além de aten-
der is necessidades da econo-
mia, 0 avanco no ensino profis-
sional tem como principal van-
tagem o aumento na renda do
trabalhador. Pesquisa coorde-
nada por ele, mostra que quem
tem curso de formacao profis-
sional ganha até 24% a mais.

A pesquisa também revelou
que a propor¢io dos trabalha-
dores que tinham formacio
profissional aumentou 75% en-
tre 2004 e 2010. Mesmo assim,
eles ndao chegaram a pouco
mais de 22%.Para a diretora de
Eduecacio do Sistema Firjan,
Andrea Marinho, mesmo com
aampliacdo desse tipo de ensi-
no nos altimos anos, a procura
por qualificacdo sera cada vez
maior. De acordo com ela, ndo
6 80 0 crescimento econdmico
ue cria essa demanda. A trans-
formacdo tecnologica faz com
que até os trabalhadores que fi-
zeram cursos no passado te-
nham que se requalificar,
“Com o desenvolvimento tec-
nologico em curso, & preciso
formacio mais consistente. Es-
se investimento é indispensi-
vel para que as empresas te-
nham competitividade”, diz.

PROPOSTA SERA LEVADA A LULA
No proprio Sistema Firjan, jd es-
ti previsto incremento de 20%
no numero de vagas em 2011.
Os setores de metalurgia, meca-
nica, transportes (indastria na-
val e automobilistica) e o de pe-
troleo e gas sio 05 que mais de-
mandam mao de obra espe-
cializada no Rio. Segundo a di-
retora, 0s ex-alunos tém 850% de
insercao no mercado de traba-
lho. No entanto, ela admite que
quando o estado voltou a rece-
ber grandes investimentos, co-
mo a construgdo da C8A, parte
damao de obra teve que ser im-
portada. Efeito que estd sendo
evitado com o Comperj, que
tem no seu planejamento a for-
macao de trabalhadores.

A Firjan jé incluiu proposta
de incentivo fiscal a empresas
queinvestem em formacao des-
de o lancamento do Mapa do
Desenvolvimento em 2006, O
conselheiro do CDES Antdnio
Trevisan deve encaminhar na
quinta-feira proposta ao presi-
dente Lula de abatimento do
Imposto de Renda das empre-
sas que investirem no ensino.

Para osecretario do Ministé-
riode Ciéneia e Tecnologia, Ro-
naldo Mota, dar incentivos fis-
cais desse tipo pode trazer
bons resultados,



