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Exigéncia da Era Digital

Familiaridade com a informatica é pré-requisito
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FACULDADE ESTACIO DE SA

para mercado de trabalho

Conhecimentos em informa-
tica sd8o fundamentais no
atual mercado de trabalho.
Programas como Word, Excel,
entre varios outros, sdo bési-
cos. E como ser alfabetizado
na era digital. J& os profissio-
nais especializados tdm que
ir muito além. "N8o existe
atividade profissional hoje
gque ndc dependa da infor-
mitica. Ela traz ganhos da pro-
ducéo, agilidade e administra-
¢80 mais racional indepen-
dentemente de tempo e dis-
tincia,” afirma Robert Maia,
funcionério pablico da drea de
nformédtica e estudante do curso
de Redes da Faculdade Esticio
de S4.

Ele acredita que o profis-
sional deve ser dindmico e
procurar sempre se especia-
lizar:"0 inglés ¢ fundamen-
tal. além de cursos ministra-
dos nas praprias empresas de
informética, como a Microsoft,
Ciscu, Borland e IBM”, diz. "O
profissional ndo pode parar
no tempa,”He faz um alena para

o fato de que a demanda por
tecnologia é crescente, mas
sua utilizacio deve ser feita
de forma racional, pois muita
coisa contribui para a polui-
¢ao do meio ambiente.

Na opinido de Robert, o
setor privado de informdtica
¢ melhor para se trabalhar
pelos saldrios e possibilida-
des de ascensiio na camen, ambo-
ra trabalhe em uma ermpresa
puiblica com wna refativa esta-
hilictade, e repme da Consolicacio
das Leis Trabalhistas (CLT),
mas sem plano de carreira.
Segundo ele, em Minas ainda
st se valoriza o profissional
quando existem falhas, seja
de seguranc¢a nos sistemas,
virus, bugs, hacker, crackers ou
panes.

Inovacao favorece
novas carreiras

Minas Gerails ocupa o ter-
ceiro lugar na América Latina
no mercado de trabalho para
profissionais em informatica,
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Robert Maia dutar.a importéncia da especializacdo

mas, cormno no mundo todo, hd
anecessidade de mao-de-obra
especializada. A Fundacido
Genilio Vargas (FGV) consta-
ta "apartheid digital", com
apenas 26,7 milhdes de habi-
tantes incluidos digitais.
Paralelamente a isso, temos
15 milhoes de analfabetos e 29,4
% de alfabetos funcionais [,
dados de 2004). Vem dai a
necessidade de alfabetizacao
digital como um caminho para
a inclusdo social e oportuni-
dades de emprego. Muito se diz
que a informatizagao elimi-
naempregos, mas, ao mesmo
tempo cria postos, o que torma
util & pessoa se adaptar as
mudancas, se atualizar.

50 no segmento de infor-
madtica, sao inumeras as fun-

gies disponiveis. Existe a car-
reira de seguranca digital, cha-
mado de analista de seguran-
¢a, que € uma drea em expan-
540 e permite manter a inte-
gridade de arquivos digitaliza-
dos. Também em alta os car-
gos de geréncia de projetos
de TI, governaca de Tl ¢
dDesenvolvedores de aplica-
coes baseadas em Web, Infra-
estnutura de T1, que unem a infor-
mdtica e a administragio, de
uma forma avancada, em que
se podem minimizar riscos e
gerenciar o banco de dados.
A andlise hierdngquica da imfor-
maética inicia com o digitador
- nperador treinado em um
equipamento com formagio
de primeiro grau. Em seguida,
um programador habilitado

em uma ou mais linguagens,
com formagdo técnica ou
superior, podendo se tornar
um arquiteto de interface de
internet, ou um programa-
dor deTV interativa.

Incluséio gera
lucro profissional

A era atual é a que mais
sofre devido as invasdes digi-
tais de privacidade. As empre-
535 5¢ PreoCupaim coIm a espio-
nagem virtual, que compro-
mete o sigilo dos dados admi-
nistrativos. Os novos profis-
sionais podem evitar isso, se
especializando em tecnolo-
gia e contribuindo, inclusive,
com investigagdes policiais e
juridicas.

Newton Fernandes, 25
anos, técnico em eletrinica,
afirma que "os brasileiros sao
inventores natos. Quando as
empresas acreditam as coisas
sempre dao certo. Futuro
nos temos, basta acreditar.”
Na opinido de Newton, "hoje
em dia quando falamos em
técnicos, as primeiras pro-
fissOes em que pensamos € em
enfermagem e informdtica. As
mulheres fazem curso técni-
co em enfermagem e os
homens em informadtica.
Assiim, as outras carreiras téc-
nicas ficamn disponiveis ape-
nas para as pessoas que efe-
tivamente desejam atuar na
drea.”

Os cursos que formam
tecnadlogos ndo sdo recentes
no Brasil, mas s4 atualmen-
procurados e abrindo espa-
(0 para a atuacdo das uni-
versidades privadas. Segundo
o site; www2 uol.com.br
faprendiz, 0s cursos supe-
riores de tecnologia cresce-
ram 96,67% entre 2004 ¢ 2006

em todo o pais.

Weslei Santiago, 31 anos,
técnico em informadtica e
Video Maker, afirma que "na
drea técnica hd um leque de
oportunidades. As profisstes
tecnolégicas representam
uma parcela minima da forca
de trabalho, mas, contradito-
riamente, sdo responsdveis
por uma infinidade de pro-
dutos de consumo atual. O que
falta é informacéo e interes-
se das pessoas para atuarem
na drea.” Ele acrescenta que
"quem tem o dominio da
informatizag¢do, tem capaci-
dade de abrir empresas, levan-
do o pafs a criar oportunida-
des e obter mais sucesso em
produgdes tecnolégicas.”

(Quem se interessar em
atuar na drea técnica, tem
que ter o perfil do profissio-
nal do futuro. Deve ser dedi-
cado & inovagdo, ao conheci-
mento e ser muito hdbil com
as pessoas. Valoriza-se muito
a inteligéncia emocional, a
capacidade de interagdo com
o5 novos ambientes, as novas
culturas e, principalmente,
a capacidade de se adaptar as
mudancas. Existe vaga no
mercado, o que falta é espe-
cializagdao. Quem opta por
uma tonica, BT pos-
sibilidade de ser bem-suce-
dido.®@
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Para Weslei Santiago existe leque de oportunidades



