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LIVRO

Mulheres

a0

maioria dos
deficientes

A maioria dos portadores
de deficiéncia no pais mora
em dred urbanizada, tem até
trés anos de escolaridade, é
mulher e quase a metade de-
les (48%) woupa a posicao de
chele de familia. No Brasil,
24,5 milhoes de pessoas s3o
portadoras de algum tipo de
deficiéncia, incluindo fisica e
mental, o que representa
14,5% da populagao em 2000.
Esse dade inclui também as
pessoas que se declaram in-
capazes de ouviy, enxergar e
andar. Esses dados fazem
parte do Hero “Retratos da
Deficiéneia no Brasil” langa-
do ontem em Brasilia.

Pela primeira vez, uma
publicagéo reiine informa-
¢Ges de varios setores -sati-
de, educacao, trabalho- re-
lacionadas aos portadores
de deficiéncia. “A principal
caracteristica da pesquisa €
abordar tipos e graus de de-
ficiéncia combinades com
uma variedade de atributos
socindemaegraficos e politi-
cas associadas ao setor”, diz
Marcelo Neri, chefe do Cen-
tro de Politicas Sociais da_
Fundagio Getilio Vargas e
responsdvel pelo trabathe.
Produzida em parceria com
a Fundacdo Banco do Bra-
sil, a publicagio utilizou
ntumeres do IBGE (Funda-
géo Instituto Brasileire de
Geografia e Estatistica) e de
vidrios ministérias.

Desvantagens

Se comparado a média da
popuiagio brasileira, o por-
tador de deficiéncia tem
desvantagem principal-
mente em Jdois setores: ren-
da e escolaridade. A renda
do trabalho dessas pessoas
€ RS 160 menor que a média
geral -R$ 529 contra RS 628
L mesmo endo jornada se-
melhante. O agravante ¢

que o portader de deficién-
cia tem mais dificuldade
para obter uma vaga. Por is-
$0, 4 pesquisa aponta a ne-
cessidade de politicas de
assisténcia social e de apoia
afamilia.

Alegislacdo em vigor garan-
e um saldrio minimo mensal
as pessoas com deficiéncias
que tenham renda familiar per
capita inferior a R$ 60 (o que
representa um guarto do mi-
nimo). Isso € um dos pontos
que explica o fate de 52, 46%
dessas pesscas se declararem
inativas, Apenas 12,12% sio
cmpregados (com ou sem car-
teira assinada) e 12,14% traba-
lham por conta propria ou

empregam alguém.
Cotas

Existe ainda alei de cotas.
vigente desde 1999, que reser-
vade 2% a 5% das vagas em
empresas com mais de cem
funciondrios aos portadores
de deficiéncia. O trabalho de
Neri aponta gue essa lei nao €
cumprida. “0s dados mos-
tram que hd néo s6 barreiras
fisicas para essas pessoas por
causa da infra-estrutura como
também sociais, O trabalho
pode ajudar a remper as bar-
reiras sociais geradas pela falta
de informagao”, diz Dulcejane
Vaz, diretora da drea de saude
a Fundacio Banco do Brasil,
patrocinadora do esrudo.

Quanio a escolaridade. as
pessoits com deficiénci
tem, em média, umanoa
menos de estudo em relagéo
ao total da populagio. Ata-
xa dos que nunca frequenta-
Tam a escola é de 21 6%, en-
quanto a média é de 16,3%,
Além disso, pessoas com de-
ficiéncia concluem com me-
nor frequéncia as séries nas
idades previstas e muitas
vezesinterrom pem o pro-
cessa educacionat



