JORMNAL DO BRASIL i DUINTA-CEIRA. 10 DE MARCC DE 2000
18 ECONOMIA ,

2conomiy il com of

> fFUNDACLdO
GETULIO VARGAS

~ GONJUNTURA
Direitos informais

Had mais relagées entre a CLT e os empregados in-
formais do que supde o INSS. Direitos trabalhistas sdo
freqiientemente estendidos aos empregados sem cartei-
ra assinada. exatamente como estd no papel. Os empre-
gados sem carteira diferem dos registrados nos encar-
20s sociais devidos ao govemno.

A comparagdo dos direitos concedidos aos emprega-
dos com e sem carteira revela que o salirio minimo é
uma referéncia tdo forte para os ilegais quanto para os
legalizados. Mas ndo € s6: 33% dos iegais e 79% dos
ilegais recebem salirio mensalmente. srazo maximo
permitido pela lei. A legislacio determina ainda que o
pagamento seja feito pelas empresas até o guinto dia
itil do més seguinte ao trabalhado. Pois 19.71% dos
empregados formais e 11,18% dos informais recebem
os salirios exatamente nessa data. As semelhangas
prosseguem com a jornada semanal. A Constituicio de
1988 estabelece que a carga de trabalho. sem o paga-
mento de horas extras. é de 44 horas semanais. Um ano
antes da Carta. 3% dos trabalhadores sem carteira rece-
biam por essa jornada. depois da promulgagio. 8%.

As semelhancas sdo justificadas peia possibilidade de
os informais garantirem seus direitos. a posteriori. recor-
rendo a Justi¢a do Trabalho. A ameaca iegal forca as em-
presas a honrarem por antecipacio os direitos trabalhistas
individuais. O grande prejudicado nesse acordo entre fir-
mas ¢ trabalhadores é o governo. pois encargos devidos
sd0 ignorados: 5.75% dos empregados sem carteira Conti-
buem para o INSS. conma 94% dagueias com carteira. Em
funcdo de incentivos legais mai desennados. a proporcio
de empregos informais aumentou 27.6% desde 1989.

Marceto tlen - instifuio Brasiieiro ce Economia/FGV




