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Volta do emprego é mais lenta que
adesao ao Bolsa Familiano N e NE

Vagas com carteira nas regioes crescem gradualmente, enquanto numero de beneficiarios salta
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SALVADOR E SAD PAULO A reto-
mada do emprego formal tem
sido mais lenta no pds-pan-
demia do que a procura pelo
Bolsa Familia nas regides Nor-
te e Nordeste, segundo levan-
tamento do DeltaFolha, que
cruzou registros do Portal da
Transparéncia,da CGU (Con-
troladoria-Geral da Unido) e
do Ministério do Trabalho.
0s dados mostram que os
empregos com carteira assi-
nada nas duas regioes cresce-
ram gradualmente. Ao mes-
mo tempo, o nimero de be
neficidrios do Bolsa Familia
teve um salto em 2022.
0s movimentos, que diver-
gem do visto no restante do
pais, acendem o alerta para o
descompasso entre o nimero
de pessoas contribuindo com
a Previdéncia e o das que re-
cebem recursos do Estado.
Para as comparacoes, foi
analisado o estoque de empre-
go do Caged (Cadastro Geral
de Empregados e Desempre-
gados), que consideraaquan-
tidade de pessoas com cartei-
raassinada atuando na inicia-
tiva privadae no setor piiblico.
Antes e depois da pandemia,
no Nordeste, o niimero de be-
neficidrios do programa soci-
alsaltou de 6,758 milhdes em
janeiro de 2020 para 9,773 mi-
lhoes em janeiro de 2023 (au-
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Beneficiarios do Bolsa Familia fazem fila para se recadastrar em Salvador

mento de 44,6%).Ja o estoque
de empregos formais era de
6,062 milhoes e subiu para
7,006 milhoes (alta de 15,6%).
A diferenca entre emprega-
dos e inscritos no programa ja
vinha crescendo nos ultimos
anos, mas € a partir do inicio
de 2022, umano apdsoinicio
da vacinacio no Brasil, que o
descolamento entre os dois
grupos fica mais visivel.
Naquele momento, o gover-
no Jair Bolsonaro tinha acaba-
do de substituir o Bolsa Fami-
lia, marca dos governos pe-
tistas, pelo Auxilio Brasil, em
busca de votos na baixa renda.

B(‘ls(!l’lﬂl’() ai:‘dbﬂu dt:rm-
tado nas urnas e o presiden-
te Luiz Indcio Lula da Silva
(PT) foi eleito para seu tercei-
ro mandato, tendo arecriaciao
do Bolsa Familia como uma
das suas primeiras medidas.

0 petista venceu em todos
os estados nordestinos e em
3 dos 7 estados do Norte, no
segundo turno de 2022.

De janeiro de 2022 a janei-
ro de 2023, os participantes
do programa no Nordeste su-
biram 18,67%, enquanto o es-
toque de carteira assinada
aumentou 5,47%. Jd no Nor-
te, os beneficidrios aumenta-
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ram 48,97%, passando de 1,701
milhio no inicio de 2020, pré-
pandemia, para 2,534 milhoes
emjaneirodeste ano. Para os
trabalhadores com carteira, a
alta foide 18,39%, de 1,726 mi-
lhdo para 2,043 milhdes no
mesmo periodo.

Na regido, também houve
um descolamentoa partir do
ano passado: a procura pelo
Bolsa Familia cresceu 27,1%,
enquanto o estoque de empre-
gos formais aumentou 5,55%.

Com isso, a diferenca en-
tre beneficidrios e celetistas
cresceu 73,7% entre os nor
destinos e 243,1% no Norte de
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Entenda
o Bolsa Familia

0 que é?

Bandeira do primeiro
governo Lula, programa
foi relangado em 2023.
Ele busca garantir renda
basica para familias em
situagdo de pobrezae

se propde a fortalecer o
acesso a saude, educagao
e assisténcia social

Quem pode receber?

A renda de cada pessoa
da familia deve ser de
até R$ 218 por més. Qu
seja, toda a renda da
familia, dividida pelo
ndmero de pessoas, deve
ter esse limite. Quem
tem carteira assinada
também pode receber

Quantos recebem?

Mais de 21,1 milhdes de
beneficiarios receberam,
em média, R$ 670,33 no
primeiro més do novo Bolsa
Familia. Os pagamentos
incluem os R$ 150 do
Beneficio Primeira Infancia,
para criangas de 0 a 6 anos

Fonte: Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate & Fome

2022 a 2023.

0O movimento mostra um
descolamento também na
comparagio com o restante
do pais. Nas outras regides,
os beneficidrios do Bolsa Fa-
milia e os empregados com
CLT tém se comportado de
forma parecida.

No Centro-Oeste e no Su-
deste, a diferenga entre em-
pregos e beneficidrios até caiu
de janeiro de 2022 a janeiro de
2023: 0,8% e 2,9%, respectiva-
mente. No Sul, a diferenca fi-
cou praticamente estagnada,
crescendo 0,3%.

“Vim para guardar dinhei-
ro, mas quero vultar assim
que possivel’, conta Eunice de
Castro, 22, Nascida no interior
da Bahia e filha de beneficia-
rios do Bolsa Familia, ela saiu
cedo de casa, na zona leste de
Sao Paulo, e aguarda a suavez
emuma agéncia de empregos
no centro da cidade.

“0 programa é muito impor-
tante para quem mais precisa
eme deuliberdade paraseguir
estudando, ter uma chance.”

0 economista Marcelo Ne-
ri, diretor do FGV Social (da
Fundagdo Getulio Vargas),
lembra que o nimero de be-
neficiarios do Bolsa Familia
teve um aumento significati-
vo nos tltimos anos, chegan-
do a equivaler a cerca de me-
tade dos empregos formais
reportados no Caged.

“Simultaneamente, um ou-
tro movimento ajuda a expli-
car essa convergéncia:onime-
rode trabalhadores por conta
prépria passou de 20 milhdes
para 25 milhdes em dezanos.”

Neri ressalta que a questao
que se impde ¢ como susten-
tar fiscalmente esse cendrio
em que a parcela da popula
¢ao que recebe recursos publi-
cos aumenta em algumas re-
gl()es e mummpms mais quE
a parcela que contribuiparaa
Previdéncia e com impostos.
Continua na pdg. A20
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Estdo no Nordeste 5 das 10
dreas em que a diferenga en-
tre os beneficidrios do Bolsa
Familia e os empregados com
carteira assinada mais cresceu
entre 2022 e 2023.

A delimitacdo foi feita pelo
DeltaFolha. O levantamento
optou por dividir os dados em
regides geograficasimediatas
(conjuntos de municipios que
témum centrourbano como
base) em vez de compilar da-
dos apenas das cidades, para
reduzir distor¢des nas compa-
ragdes entre municipios com
populagdes de tamanhos mui-
to diferentes.

Isso aconteceu, por exem-
plo, em Sao Vicente, nolitoral
paulista Na cidade, o incen-
tivo & formalizagéo de traba-
lhadores por conta propria
foi uma das alternativas pa-
ra compensar o baque que o
fechamento de pousadas, ho-
téis e restaurantes durante a
pandemia provocou no em-
prego com carteira.

“Tivemos um aumento de
84% de microempreendedo-
res individuais, na compara-
¢do com o pré-pandemia. A
pessoa pode nao ter um em-
prego CLT, mas queremos que
ela possa abrir um negécio,
empreender e se manter’, diz
Fernando Paulino, secretédrio
de Emprego da cidade.

Ele destaca que a prefeitu-
ra tem feito acoes de forma-
lizacdo, sobretudo, voltadas
as mulheres. “Um ramo que
estd aquecido em Sao Vicen-
te é o da beleza, temos ido de
forma itinerante nos bairros
conversar com empreendedo-
ras e acredito que o trabalho
por conta propria vai serano-
va realidade do pais inteiro”

A relativa lentidio na recu-
peragaode empregos formais
estirelacionadacoma predo-
minancia da informalidade
emdeterminadasregides, ava-
lia Flavia Santana Rodrigues,
supervisora técnica do Dieese
(Departamento Intersindical
de Estatisticas e Estudos So-
cioeconomicos) em Sergipe.

“Boa parte das ocupagoes
depende do setor de comércio
e deservigos, profundamente
afetados durante a pandemia
de Covid-g, ja que a maior
parte desses estabelecimen-
tos teve de permanecer fecha-
da durante a fase mais critica
da pandemia’, diz.

Rodrigues diz acreditar que
a con stl)%ldagao do Bolsa Fa-
milia em R$ 600 e 0 beneficio
auxiliar de R$ 150 por crian-
¢a, que o presidente Lula ha-
viaindicadoaindana campa-
nha, devem ajudar a dinami-
zar a atividade econdmicae o
mercado de trabalho, sobre-
tudo no Nordeste.

Em2c¢22, asvésperas da elei-
¢ao, 0 governo Bolsonaro ele-
vou o entio Auxilio Brasil pa-
ra R$ 600 até o fim do ano.
Eleito, Lula manteve o valor,
agora novamente com o no-
me de Bolsa Familia. Ao mu-
dar as regras do programa, o
governo anterior também fa-
voreceu a divisao artificial de
familias e o programa viu ex-

plodir o niimero de lares uni-
pessoais —formado por ape-
nas uma pessoa. Com a vitd-
ria petista, o governo temre-
visto beneficios concedidos
irregularmente.

“Estamos buscando essa re-
cuperaciio, Feira é uma cida-
de forte em servigos e em co-
mércio e tem mais de 1.200in-
dustrias instaladas, além de
ter uma drea logistica impor-
tante. Temos 128 mil inscritos
no Bolsa Familia e alguns mu-
nicipios menores sio depen-
dentes’, diz Colbert Martins
Filho (MDB), prefeito de Fei-
ra de Santana (BA).

"A expectativa € de redu-
¢ao, ha uma estimativa de
que mais de 3o mil podem ser
desligadas do programa pelo
Ministério da Cidadania’, diz
Martins Filho, que também
conta que a manutencio dos
R$ 600 levou a uma melhora
no setor de construgio da ci-
dade, comaampliagaode ca-
sas e construgao de lajes.

Naavalia¢ao de Naércio Me-
nezes Filho, pesquisador do
Insper e especialista em mer-
cado de trabalho e distribui-
¢ao de renda, o Bolsa Fami-
lia funciona como indutor de
emprego.

“As pessoas consomem, au-
menta areceita dos pequenos
empreendimentos, os donos
contratam mais e assim por
diante. Virios estudos mos-
tram que o aumento do Bolsa
Familia ndo reduz a procura
por trabalho, nao parece ha-
verum efeito de acomodagao”

Segundo ele, o que parece
ocorrer no descompasso en-
tre o numero de beneficidri-
0s e a recuperacao do traba-
lho é a diminui¢ao do empre-
go formal em alguns municipi-
0s, que pode causar aumento
da pobreza e da fome.

“Isso tem a ver com uso de
robés e maquinas que estao
substituindo o trabalho feito
por pessoas de nivel interme-
didrio. Um exemplo tipicoé o
setor de call center no Nordes-
te, que contratou muitagente,
tinha incentivos e desonera-
A0 e agora as maquinas estao
fazendo esse servigo.

Na regiao metropolitana de
Aracaju (SE), o municipio de
Nossa Senhora do Socorro
tenta contornar os efeitos da
pandemia. De acordo com o
levantamento, amicrorregiao
de Aracaju tinha 169,3 mil de
inscritos no Bolsa Familia em
janeiro deste ano, ante 219,5
mil de empregos formais —e
essa diferenca tem diminuido
anoaano, desde apandemia.

A prefeitura criou um pro-
grama de recursos humanos
gratuito, que ajuda na triagem
de curriculos para vagas em
cerca de 40 empresas cadas-
tradas. Na época da pande-
mia e do Auxilio Emergenci-
al, quando o beneficio chegou
aR$1.200, algumas empresas
tiveram dificuldade de recru-
tar para as entrevistas.

“Mas agora estd mais facil,
no ano passado, foram mais
de 1.500 inseridos no merca-
do”, diz Monica de Menezes,
secretdria do Trabalho.
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Bolsa Familia cresce mais do que recuperacio da CLT em regides mais pobres

Niimero de beneficidrios do Bolsa Familia e de empregados formais
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Antes da pandemia, diferenga
vinha diminuindo em 45% das
regides imediatas do pais
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dado de janeiro de 2023 corresponde ao
crescimento que ocorreu no ano anterior
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proporcior maior do
que em outras regides

Empregos CLT se comportaram em
todas as regides de forma
semelhante: cresceram mais em
2021 e menos ao longo de 2022

Por outro lado, beneficirios do
Bolsa Familia seguem padrio
diferente no Norte e no Nordeste

Enguanto outras regides tém
queda no crescimento ao longo
de 2022, Nordeste e Norte
crescem progressivamente



