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© Entre os 27 e os 42 anos

Millennials caminham para os 40
com misto de orgulho e frustracao

Geracéo € a maior do
Pais e sente insatisfagao
com a realidade
econdmica e social

RENATA MOURA

‘ Esse ano completo 40
anos. Certamente nao me
imaginava nesse lugar

quando era mais jovem”, es-

creveu a ilustradora Helena de

Cortez em um publica¢do em

que analisa a propria trajet6-

ria, em 2021, com “um misto
de orgulho e frustragio”. Ela
sentia que, naquela idade,

“jd deveria estar com tudo

pronto, encaminhado, mas que

ainda engatinhava em muitas
coisas”.

Helena se sente “em uma
crise de meia-idade™ e a
traduz como “'td na hora de
abrir 0 olho e enxergar melhor
as coisas, no mundo interior e
nas proprias escolhas”. Seus
planos incluem reparar os es-
tragos financeiros que sofreu
com a pandemia.

Parte da primeira leva de
millennials do Brasil a cruzar
a fronteira dos 40 anos, a
ilustradora se prepara para o
aniversdrio de 42, em junho.

Os millennials correspon-
dem a maior parcela da popu-
lagao brasileira e englobam
quem nasceu de 1981 a 1996.
Entre 54 milhdes de pessoas
que compdem a geragio, mais
de 10 milhdes estardo na faixa
etdria de Helena em 2023.

Esse universo, frisam
especialistas, caminha para
o periodo conhecido como
meia-idade, iniciado entre 40
e 45 anos, com mais expec-
tativa de vida e de avangos
sociais do que antes. Mas, na
média, também anda com a
rota estremecida por uma série
de turbuléncias que tem difi-
cultado a trilha, como crises
econdmicas e, mais recente-
mente, a pandemia.

No campo educacional,
Marcelo Neri, diretor da FGV
Social, observa ganhos de até
trés vezes em comparagio a
geragdes anteriores, A média
de anos de estudo passou de
2,93, em 1972, para 5,21 em
92. Atualmente estd em 10,08,
nessa faixa etdria.

Os saltos se deram, en-
tretanto, em um cendrio de
produtividade estagnada ou
seja, em um contexto em que

0s millennials correspondem a maior parcela da populacao brasileira e englobam quem nasceu de 1981 a 1996
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a quantidade que cada um
produz e o que fica no longo
prazo estdo empacados até
hoje.

“Faltaram politicas que li-
gassem o avango educacional
ao desempenho econdémico
e trabalhista. Essa geragdo
viveu uma revolugio social,
mas vive uma frustragio
econdmica. Um descasamen-
to que surpreende, porque
normalmente trajetérias
econdmicas e sociais andam
de mios dadas e ndo foi o que
aconteceu no Brasil. Nesse
aspecto, o pais falhou™, diz
Neri

Para o pesquisador, “houve
um hiper otimismo que nao se
confirmou no Brasil”.

O indice de felicidade fu-
tura, que mede a expectativa
de satisfagio individual com
a vida, se manteve, histori-
camente, entre os maiores do
mundo também prenunciando
“uma elevada probabilidade
de frustragio”.

“O jovem brasileiro espe-
rava muito do futuro. Olhava
para frente com otimismo,
mas, antes de chegar aos 40,
44, viveu quase 10 anos bas-
tante limitado por sucessivos
choques econémicos. Houve
crises, uma grande recessio,
lenta retomada e, entao, a
pandemia”.

0 jovem
esperava
muito do
futuro, e
a Covid
frustrou
muitos
planos

O aumento da ex-
pectativa de vida veio
com questionamentos
na linha de “como
vai ser minha vida se
a previdéncia estiver
quebrada”’ ou “e se eu
nio conseguir fazer o
meu pé de meia?”. Da-
dos do Grupo Cia de
Talentos, da pesquisa
Carreira dos Sonhos,
mostram alta frequén-
cia de preocupagio,
cansaco e ansiedade
Nessa geracao.

Tantas questoes
somadas & intensa
presenca das redes so-
ciais tém criado “uma
sensagdo de pisar em
areia movediga”, além
de colocar em xeque a
qualidade de vida, diz
a doutora em psicolo-
gia social e professora
da Fundagao Getulio
Vargas e da Escola
Superior de Propagan-
da e Marketing, Fldvia
Feitosa.

“E uma questio do
momento que estamos
vivendo. Ndo € exclu-
siva dos millennials,
mas estar na meia-ida-
de torna a coisa mais

complexa”, afirma. O
mundo “vendido” &
geracio, ressalta, foi
um mundo incrivel, de
intimeras possibilida-
des e sonhos, enquanto
o entregue “foi uma
condigio muito ruim”.
Para a professora
Roberta Pitta, 40 anos,
fatores econdmicos e
politicos interferiram
no que, aos 20, idea-
lizava para o futuro.
“Mas ndo hé frustra-
¢do. Eu entendo que
cheguei a um lugar
onde consigo respirar
um pouco para pensar
em coisas maiores.”
Hoje, ela dd aulas a
criangas como concur-
sada na rede puiblica,
e j4 foi operadora de
telemarketing e recep-
cionista. Jio paie a
mae nio completaram
o ensino médio. A pro-
fessora, por outro lado,
fez duas graduagdes,
especializagio e mes-
trado. Acredita que “o
auge da vida ainda estd
por vir”, o que inclui
um possivel doutorado
e outros caminhos
profissionais.

Antonio Diaz

Daniel Trinconi
Borgatto, 41 anos, vé
que muitos amigos na
mesma idade seguiram
a linha esperada pelas
familias. “S6 que eu
quebrei um pouco essa
engrenagem”, diz.

Ele comegou a
trabalhar cedo, estudou
no que considera uma
boa faculdade e viveu
em ambientes “extre-
mamente” competiti-
vos nas multinacionais
por onde passou. Mes-
mo seguindo a receita,
percebe 0 contexto
vivido por sua geragio
como diferente das
anteriores.

J4 o administrador
Anderson Nogueira
acha que “inflagdo
elevada, saldrios que
nao sobem e redes so-
ciais em que todos se
comparam sio gatilhos
de infelicidade™. Ele é
de 1989. Voltou para o
Brasil em dezembro,
apos um ano nos EUA,
onde a nova geragio
de 40 ¢ apresentada
como mais pobre,
insegura e infeliz que
0s pais.



