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EDUGAGAD PARA O
TRABALHO E A CIDADANIA

Rio de Janeiro, 26 de abril de 2004.
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[Imo. Sr. Marcelo Néri
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O projeto Sem Limite € uma das linhas da area de responsabilidade social do
Senac Rio, que implementa acOes voltadas para o desenvolvimento e a
qualificacdo profissional das pessoas portadoras de deficiéncia, com o objetivo
de proporcionar condi¢cdes que favorecam a construcdo da cidadania deste
expressivo segmento populacional.

Uma das estratégias de acdo do projeto € o fortalecimento ingtituciona das
entidades que tratam com o publico de portadores de deficiéncia. Sabidamente
um dos assuntos de maior interesse deste coletivo de organizagOes € a geracéo
de trabalho e renda, particularmente de postos de emprego, em cumprimento
aquilo oque determina a legidacdo. Com o intuito de disponibilizar para este
publico um leque de informagdes consistentes, estd sendo organizado um
debate, a acontecer em maio proximo, no CIAD Mestre Candeia (Av.
Presidente Vargas, 1997), com o tema “Trabaho e Renda para Pessoas
Portadoras de Deficiéncia nas Novas Relagbes de Mercado: Panorama e
Perspectivas’ .

Vae destacar que ao abordar a temética da empregabilidade da pessoa
portadora de deficiéncia ndo € intencd do Senac Rio interferir na luta
historica do movimento de representacdo do segmento pelo cumprimento da
legidacdo nacional que determina cotas de contratagdo em proporcéo ao
nimero de funcionarios das empresas. Ndo estara sendo pautada nenhuma
avaliacdo deste instrumento legal que possa subsidiar qualquer indicagdo de
modificacdo em seu conteldo. Esperase apenas e t&o somente pautar a
guestdo da ocupacéo laboral sob novos enfoques, em comunhd& com as
mudancas paradigmaéticas e operacionais que efetivamente estdo acontecendo
no mundo do trabalho, sga para trabahadores portadores de deficiéncia ou
Néo.



Devido a0 vosso notério conhecimento sobre o tema, bem como pela
divulgacdo dos resultados da pesquisa “Retratos da Deficiéncia no Brasil”,
gostariamos de vos convidar a compor a mesa de debates, ao lado de uma
representacéo da Organizacdo Internacional do Trabaho - OIT e de um
representante do segmento comercial que apresentard uma experiéncia
modelar de inclusdo de trabalhadores portadores de deficiéncia (indicacOes
ainda em fase de confirmaco).

Como vossa presenca estd sendo considerada estratégica para 0 sucesso do
evento, estamos submetendo o dia 25 de maio, de 18 as 21 horas, para vossa
apreciacdo, ressaltando que precisamos desta definicdo o quanto antes, ainda

nesta semana.

Esperando poder contar com vossa colaboragdo nesta iniciativa que visa
contribuir para o empoderamento do segmento de pessoas portadoras de
deficiéncia, despedimo-nos, aguardando vossa reposta.

Atenciosamente,

Monica Volpato
Gerente Corporativo do CET



